Ajuntament de

Calvia Mallorca

Tratamiento: Provision de puestos de trabajo

Clausula informativa para la convocatoria de pruebas selectivas para personal funcionario y

laboral del Ayuntamiento.

INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos
(UE)2016/679 y en la normativa espafiola relativa a proteccidn de datos personales, ponemos
en su conocimiento que:

1.-El responsable del tratamiento de sus datos de caracter personal es el Ayuntamiento de
Calvia, titular del C.I.F. P0701100J, con domicilio 07184 Calvia, calle Julia Bujosa Sans, Batle
nam. 1.

2.- Los datos de contacto del delegado de proteccién de datos del Ayuntamiento son:
dpd@calvia.com

3.- Sus datos personales contenidos en la solicitud de admisidn, documentacién que se
acompafie a la misma o que se genere a resultas de la presente convocatoria, se trataran para
la convocatoria, tramitacién, calificacién y resolucién de la presente convocatoria de plazas de
personal funcionario/laboral/laboral provisional.

Expresamente se informa de que los candidatos que superen el minimo establecido en la fase
concurso y no sean incluidos en la propuesta de nombramiento o contratacién, pasan a formar
parte de una relacién Unica, por orden de puntuacién total, a los efectos de poder ser
nombrados funcionarios interinos o ser contratados temporalmente, en el caso de posibles
vacantes de la misma categoria. La lista de espera resultante se publicarad en .................... y,a
efectos informativos, en la pagina Web del Ajuntament.

Se hace constar que en el supuesto de que el interesado haya puesto en conocimiento del
Ajuntament datos de salud, expresamente autoriza a su tratamiento para el cumplimiento de
los fines anteriormente expuestos.

4.- La base legal para el tratamiento de sus datos es el desarrollo de las competencias
municipales conferidas por la legislacién estatal y autondmica reguladora del régimen local y
cumplimiento de obligaciones legales, asi como su consentimiento al inscribirse en el proceso
selectivo.

5.- La informacion se conservara de acuerdo con los criterios y plazos establecidos en la Ley

15/2006, del 17 de octubre, de archivos y patrimonio documental de las Illes Balears.
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6.- Cesiones de los datos previstas: los datos personales necesarios podran ser publicados en el
BOIB, tablon de edictos del Ayuntamiento y pagina Web (www.calvia.com), de acuerdo con lo
dispuesto en las bases de la presente convocatoria y en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

7.- Podra ejercitar, en los casos y forma previstos en la legislacidon vigente, los derechos de
acceso, rectificacion, supresion, limitacién del tratamiento, oposicién y portabilidad en el
Servicio de Atencién al Ciudadano del Ayuntamiento de Calvia, calle Julia Bujosa Sans, Batle,
ndm. 1 (Calvia).

8.- En todo caso, puede presentar una reclamacién ante la Agencia Espanola de Proteccion de

Datos. Puede encontrar mas informacion al respecto en su pagina web: www.agpd.es

Tratamiento: Gestion de RRHH

Clausula informativa para personal laboral o funcionario del Ayuntamiento.

INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos
(UE)2016/679 y en la normativa espafiola relativa a proteccion de datos personales, ponemos
€n su conocimiento que:

1.-El responsable del tratamiento de sus datos de caracter personal es el Ayuntamiento de

Calvia, titular del C.I.F. P0701100J, con domicilio 07184 Calvia, calle Julia Bujosa Sans, Batle
nam.1.

2.- Los datos de contacto del delegado de proteccidn de datos del Ayuntamiento son:
dpd@calvia.com

3.- Sus datos se tratardn con la finalidad de gestionar las relaciones de la institucion con el
personal laboral y funcionario del Ajuntament.

Expediente personal. Gestidn de ndminas. Relaciéon de puestos de trabajo. Contratos y
nombramientos del personal. Altas y bajas seguridad social. Accidentes y bajas laborales.
Obligaciones fiscales y con seguridad social en relacién con el personal laboral y funcionario.
Organizacion y gestion cursos de formacidn. Ayudas econdmicas (becas estudios y formacion).
Pago protesis. Ayudas escolares. Dietas. Excedencias. Vacaciones. Sanciones disciplinarias.
Control de incompatibilidades. Control horario.

Expresamente se le informa que, en lo referente a prevencidn de riesgos laborales y salud

laboral, el Ayuntamiento solamente tiene acceso a aquellos datos cuyo conocimiento le
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permite la legislacion vigente en la materia, siendo los restantes datos de salud derivados de
dichas actividades tratados exclusivamente por el servicio médico del Ayuntamiento.
Expresamente se hace constar que en caso de haberse comunicado al Ayuntamiento dato
relativo a afiliacion sindical ello se ha hecho de forma voluntaria y a los simples efectos de
retencién por parte del Ayuntamiento de la cuota sindical, autorizando su tratamiento a esos
simples efectos.

Expresamente se hace constar que en el caso de haberse comunicado al Ayuntamiento datos
relativos a la salud ello se ha hecho de forma voluntaria por el interesado y autorizando
expresamente su tratamiento exclusivamente para los fines del tratamiento anteriormente
especificados

4.- La base legal para el tratamiento de sus datos es el desarrollo de las competencias
municipales conferidas por la legislacién estatal y autondmica reguladora del régimen local y
cumplimiento de obligaciones legales por parte del Ayuntamiento, asi como su
consentimiento.

5.- La informacion se conservara de acuerdo con los criterios y plazos establecidos en la Ley
15/2006, del 17 de octubre, de archivos y patrimonio documental de las Illes Balears.

6.- Cesiones de los datos previstas: para el cumplimiento de las obligaciones legales derivadas
de la relacién contractual, sus datos seran cedidos a los organismos de la seguridad social;
administracién tributaria y érgano de representacién de los trabajadores o funcionarios en el
Ayuntamiento; bancos o cajas de ahorro a través de los que la corporacién gestione el pago de
ndéminas; asi como al servicio de prevencién de riesgos laborales y salud laboral.

7.- Podrd ejercitar, en los casos y forma previstos en la legislacién vigente, los derechos de
acceso, rectificacion, supresion, limitacién del tratamiento, oposicién y portabilidad en el
Servicio de Atencién al Ciudadano del Ayuntamiento de Calvia, calle Julia Bujosa Sans, Batle,
num. 1 (Calvia).

8.- En todo caso, puede presentar una reclamacién ante la Agencia Espafola de Proteccion de

Datos. Puede encontrar mas informacion al respecto en su pagina web: www.agpd.es

Tratamiento: Gestidn Riesgos Laborales

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos
(UE)2016/679 y en la normativa espafiola relativa a proteccion de datos personales, ponemos

en su conocimiento que:
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1.-El responsable del tratamiento de sus datos de cardcter personal es el Ayuntamiento de
Calvia, titular del C.I.F. P0701100J, con domicilio 07184 Calvia, calle Julia Bujosa Sans, Batle,
nam. 1.

2.- Los datos de contacto del delegado de proteccién de datos del Ayuntamiento son:
dpd@calvia.com

3.- La finalidad con la que se tratan sus datos es la la prevencion de los riesgos laborales y de
salud laboral, asi como la formacién en prevencion.

4.- La base legal para el tratamiento de sus datos es el desarrollo de las competencias
municipales conferidas por la legislacion estatal y autondmica reguladora del régimen local y el
cumplimiento de obligaciones legales por parte del Ayuntamiento.

5.- La informacion se conservard de acuerdo con los criterios y plazos establecidos en la Ley
15/2006, del 17 de octubre, de archivos y patrimonio documental de las Illes Balears.

6.- Cesiones de los datos previstas: no se prevén.

7.- Podra ejercitar, en los casos y forma previstos en la legislacidon vigente, los derechos de
acceso, rectificacion, supresion, limitacion del tratamiento, oposicion y portabilidad en el
Servicio de Atencién al Ciudadano del Ayuntamiento de Calvia, calle Julia Bujosa Sans, Batle,
nam. 1 (Calvia).

8.- En todo caso, puede presentar una reclamacién ante la Agencia Espafola de Proteccién de

Datos. Puede encontrar mas informacion al respecto en su pagina web: www.agpd.es



