
Calvià, 29 de agosto de 2018

EL ALCALDE DE CALVIÀ I EL CONSELLER DE TREBALL, COMERÇ I INDÚSTRIA DEL
GOVERN DE LES ILLES BALEARS PRESENTAN EL PROGRAMA SOIB VISIBLES 2018 DEL

AJUNTAMENT DE CALVIÀ QUE PERMITIRÁ LA CONTRATACIÓN DE 19 PERSONAS
TRABAJADORAS DESEMPLEADAS MAYORES DE 35 AÑOS

Desde el año 2016 se ha contratado un centenar de personas, a través del programa SOIB
Visibles en Calvià

El alcalde de Calvià, Alfonso Rodríguez Badal, y el conseller de Treball, Comerç i Indústria, Iago
Negueruela, acompañados de la teniente de alcalde presidenta del IFOC, Nati Francés; el director
general de Economia i  Ocupació, Llorenç Pou, y el  gerente del IFOC, Darío Espallargas, han
presentado hoy el  programa Visibles 2018 del SOIB, que supone la contratación durante seis
meses,  por  parte  del  Ajuntament  de  Calvià,  de  19  personas  trabajadoras  en  situación  de
desempleo, mayores de 35 años, a jornada completa, para realizar obras o servicios de interés
social que beneficiarán a todo el término municipal de Calvià. 

Les contrataciones se distribuirán en dos turnos. En el primer turno, de julio de 2018 a enero de
2019 se han contratado 12 personas, y para el segundo turno, de enero de 2019 a julio de 2019
se contratarán 7 persones más.

Este programa tendrá un coste total  de 257.282,40 €,  de los cuales el  Ajuntament de Calvià
aportará 52.191,55 € y el resto, 205.090,85 € se prevé que sea financiado mediante los fondos del
Ministerio  de  Trabajo,  Migraciones  y  Seguridad  Social,  que  cada  año  se  distribuyen
territorialmente por la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales, y con fondos del
SOIB.

Un año más, gracias a esta convocatoria de subvenciones, las entidades locales (incluidas sus
empresas  municipales  y  organismos  autónomos)  pueden  contratar  persones  desempleadas
mayores de 35 años, inscritas como demandantes desempleadas en el SOIB al menos doce de
los dieciocho meses anteriores al momento de realizar la preselección, que preferentemente no
cobren prestación o subsidio de desempleo.

Desde el año 2016 hasta este año el Ajuntament de Calvià ha contratado un total de 98 personas
a través del Programa SOIB Visibles para llevar a cabo diferentes proyectos, desde tareas de
mantenimiento de espacios exteriores o edificios, hasta actuaciones de ajardinamiento o estudios
y actuaciones en el litoral, entre otras.

Con este programa se desarrollarán, para esta convocatoria, los siguientes proyectos:

 CALVIÀ INTEGRA 2018: Proyecto global en el cual participen diversas áreas municipales:

 INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE (ICE): Mantenimiento de las zonas ajardinadas de
los recintos deportivos

 MEDIO NATURAL Y URBANO: Trabajos de mantenimiento de la Finca pública de Galatzó

 MOVILIDAD, VIAS Y OBRAS Y MANTENIMIENTO: Trabajos de mantenimiento y pintura
de edificios municipales, playas, espacios públicos y mobiliario urbano del municipio

 PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y JUVENTUD:  Trabajos de mantenimiento en los locales



de Participación Ciudadana y Juventud

 INSTITUTO  DE FORMACIÓN Y OCUPACIÓN DE CALVIÀ (IFOC):  Soporte  y  gestión
administrativa del proyecto

 LLAR DE CALVIÀ: Trabajos de rehabilitación, mantenimiento y limpieza de los Centros de
la Tercera Edad del término municipal y trabajos administrativos de gestión de los centros

Cabe  destacar  la  implicación  del  área  de  Servicios  Sociales  del  municipio  en  las  tareas  de
información y derivación de persones con vulnerabilidad social  para que puedan participar en
estos programas.

Cuando finalicen los proyectos, el IFOC pondrá a disposición de estos trabajadores los recursos
necesarios para fomentar su ocupabilidad, entre otros, la Agencia de Colocación Municipal, y los
Servicios de orientación laboral, de atención al emprendedor y de formación.


