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Eix 3: Temps lliure i qualitat de vida

El temps és una dimensio fonamental per a l'organitzacio de la vida en la societat. Horaris i calendaris regulen el dia a dia, i estableixen els ritmes col-lectius de
les poblacions, que donen lloc a una pluralitat de distribucions i dinamiques que configuren diferents comportaments i habits socials. La percepcio del temps i I'Us que se'n fa, descansa
sobre una profunda paradoxa: és un recurs universal, del qual totes les persones disposen, independentment del sexe, I'edat o I'estatus social, pero, paral-lelament, és un recurs limitat.
No totes les persones ni tots els grups socials utilitzen el seu temps de la mateixa forma i, en aquest sentit, s'estableixen desigualtats entre els diferents grups segons la finalitat i les
prioritats que marquen les seves experiencies vitals. Per exemple, aquelles tasques que tradicionalment han fet i fan les dones, relacionades amb la cura de la llar i de les persones amb

les quals conviuen, les han limitat per poder organitzar-se el seu temps lliure.

Encara que les dones han anat recobrant un protagonisme actiu en la vida publica, continua sent per a elles molt dificil, ja que la societat continua assignant-lis el paper de cuidadores a
I'entorn domestic com a activitat “natural’, i les mateixes dones ho interioritzen com a propi, amb tot el que aix0 comporta en el terreny de la culpabilitat i la rendncia més o menys
sublimada.

Fomentar I'esport paral-lelament a la cura de la salut de manera integral, com també ['associacionisme i, consegUentment, la participacié ciutadana, és necessari per aconseguir la

igualtat entre dones i homes.

L’administracioé local entén el dret a una vida digna i al benestar fisic, psicologic i social com a valor fonamental i, per tant, adquireix una
dimensioé clau en les seves politiques publiques. La garantia daquesta qualitat de vida passa per Pequitat en els processos de distribucio, accés als
recursos, espais i oportunitats que es presentin en un territori. £n aquest eix, s'agrupen els objectius i intervencions que tenen relacié amb el foment dels usos del
temps lliure i habits saludables des de la perspectiva de genere. Es desenvolupen, per tant, activitats focalitzades cap a una major diversitat i oferta cultural i esportiva, per possibilitar una
major participacio de les dones en aquests ambits. Aixi mateix, es vetlla per la llibertat de decisié sobre la propia vida, tant en allo que afecti I'ambit privat com I'ambit public, com a

ciutadanes actives, respectant la dignitat i la integritat fisica i mental.
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Incrementar la preséncia de les dones en activitats culturals i esdeveniments municipals

Facilitar I'accés de les dones a activitats per al seu gaudi personal
Garantir la paritat organitzativa o de presa de decisions dels esdeveniments, festes, activitats culturals de Calvia

Promoure politiques culturals gue facin visibles les aportacions de les dones al patrimoni i a la cultura de la societat en general i de Calvia.

Impulsar la recuperacio de la memdria historica de les dones
Visibilitzar el paper rellevant de la dona a I'ambit de la cultura

Transmetre una imatge igualitaria, plural i no estereotipada de dones i homes
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Promoure una cultura de génere a través del llenguatge i la comunicacio inclusius

Impulsar i donar suport al moviment associatiu i representatiu de dones del municipi

Col-laborar amb totes les associacions de dones i entitats feministes

Fomentar programes de salut integral des de la perspectiva de génere

Desenvolupar accions per a la promocio d*habits i estils de vida saludables

Millorar el coneixementila cura del cos de les dones

Inculcar actituds de rebuig sobre els prejudicis socials dels canons de bellesa

Fomentar actituds positives i responsables en les relacions afectives i la sexualitat

Desenvolupar politigues especifigues de prevencio en matéria de drogodependéncies entre adolescents i les situacions de violéncia masclista associades a aguestes
Contribuir a la dignificacié social de I'esport que practiquen les dones

Prevenir I'abandd de I'activitat fisica i esportiva de les joves
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Incrementar la preséncia de les dones en activitats culturals i esdeveniments municipals

1

1 Facilitar I'accés de les dones a activitats per al seu gaudi personal
Creacid de mecanismes de participacid alternatius per a dones que Cada departament Igualtat Entitats socials
tenen dificultats per assistir i paricipar en activitats d'oci ifo culturals responsable Informatica

arganitzades per l'Ajuntament

Cada departament Igualtat AMIPA
ervei de ludoteques als espais pldblics durant el transcurs d"activitats o |responsable
sdeveniment per a persones adultes

L= s ]

2 Garantirla paritat organitzativa o de presa de decisions dels esdeveniments, festes, activitats culturals de Calvia
Subvencions supeditades ala paricipacid i preséncia equilibrada de Igualtat Cultura

Entitats socials
les dones

Joventut Clubs esportius
Intervencid Social

ICE
Part. Ciutadana
IMEB
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2  Promoure politiques culturals que facin visibles les aportacions de les dones al patrimoni i a la cultura de la societat en general i de Calvia.

1 Impulsar la recuperacio de la meméria historica de les dones
Programacid d'activitats intergeneracionals sobre dones

Beques dinvestigacid per a estudiants sobre histéries personals de
dones relacionades amb Calvia

Proposta d'espais de reflexid sobre aportacions culturals, &tniques o
cientifiques de les dones a través de la histéria

Programacic d'actes municipals de reconeixement en memaria de les
dones rellevants a I'ambit social, politic o cultural a Calvia

2 vyisibilitzar el paper rellevant de la dona a I'ambit de la cultura

Programacid cultural amb perspectiva de génere

Intervencida Social

Cultura

Igualtat

Cultura

Cultura

Igualtat
Jowventut

IMEB

Part. Ciutadana
Serveis Socials
Llar de Calvia
ICE

Igualtat
Jowventut

IMEB

Part. Ciutadana
Serveis Socials
Llar de Calvia
ICE
Comunicacions
Cultura
Jowventut

IMEB

Part. Ciutadana
Serveis Socials

Comunicacions
lgualat
Joventut

IMEB

Part. Ciutadana

Igualtat
Jowventut

IMEB

Part. Ciutadana
Serveis Socials
Comunicacions

Entitatz socials
Centres educatius
Ibdona

Consell de Dones

Entitatz =ocialz
Centres educatius
Ibdona

Consell de Dones

Entitats socialz
Centres educatius
Ibdona

Consell de Dones

Entitats socials
Centres educatius

Entitatz =ocialz
Centres educatius
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3 Transmetre una imatge igualitaria, plural i no estereotipada de dones i homes

1 Promoure una cultura de génere a través del llenguatge i la comunicacio inclusius
Disseny i difusid d'una guia practica de I'ds del llenguatge i imatges no  |lgualtat
sexistes per atota la ciutadania
4 |mpulsar i donar suport al moviment associatiu i representatiu de dones del municipi
1 Col-laborar amb totes les associacions de dones i entitats feministes
Formacid i assisténcia técnica per a la integracid de |la perspectiva de | lgualtat
génere en les associacions feministes del municipi

Reactivacid del Consell de Dones amb perspectiva de génere Igualtat

Dotacions a subvencions per al teixit associatiu de dones que Igualtat
desenvolupin projectes de caracter feminista

lgualtat
Organitzacid de debats i actes feministes en el municipi per promoure
'associacionisme entre les dones
Creacid de xames enfre associacions Igualtat

feministes a I'ambit local, autondmic, nacional i internacional

Departaments
Implicats

Comunicacions

Serveis Fconomics
Serveis Socials
Part. Ciutadana

Part. Ciutadana
Intervencio Social

serveis Economics
Serveis Socials
Part. Ciutadana

Cultura

Part. Ciutadana
Joventut
Comunicacions

Cultura

Part. Ciutadana
Joventut
Comunicacions
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Consell de Dones
Ibdona

Consell de Mallorca
Entitats socials
Consell de Dones
Entitats socials

Consell de Dones
Entitats socials

Consell de Dones
Ibdona

Consell de Mallorca
Entitats socials

Consell de Dones
Ibdona

Consell de Mallorca
Entitate socials
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5 Fomentar programes de salut integral des de la perspectiva de génere
1 Desenvolupar accions per a la promocio d'habits i estils de vida saludables

Organitzacid d'actes en els quals s'abordi 13 salut des de |a perspectiva |lgualtat Igualtat IB Salut
de génere a "ambit municipal serveis Socials Conselleria de
Joventut Benestar social
Part. Ciutadana Entitats socials
Organitzacid de tallers de caracter postural dirigit a les persones IFOC Comunicacions Entitats socials
treballadores, especialment a les dones que treballen en el sector de la lgualtat
netejai en hoteleria Serveis Socials
Activitats familiars guiades en el medi natural Medi Natural i Urba ICE Clubs esportius
Intervencio Social Centres educatius
IMEB Entitats socials
Cultura
Part. Ciutadana
Joventut
Turizme

2 Millorar el coneixement i la cura del cos de les dones

Programes d'educacid emocional | desenvolupament persona Serveis Socials Igualtat Entitats socials

3 Inculcar actituds de rebuig sobre els prejudicis socials dels canons de bellesa
Accions per a joves sobre l'origen dels estereotips i prejudicis socials | Serveis Socials IMEB Centres educatius
dels canons de bellesailes seves conseqgiéncies en la salut trastorns lgualtat Entitats socials

d'alimentacio
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4 Fomentar actituds positives i responsables en les relacions afectives i la sexualitat
Tallers de prevencid sobre les practiqgues de consum de pornografia o | Serveis Socials IMEB Centres educatius
la prostitucid com a forma d'oci Igualtat Entitats socials
Joventut
Comunicacions
Disseny de programes deducacid afectivosexual i de relacions Serveis Socials Iguakat Centres educatius
interpersonals: relacions sexuals saludables i prevencid de 'embaras IMEB Entitats socials
precoc i de malalties de TS Comunicacions
Jowventut
5 pesenvolupar politigues especifigues de prevencié en matéria de drogodependéncies entre adolescents i les situacions de violéncia masclista associades a aguestes
Aprovacid i execucid del IV Pla municipal de prevencid de drogues amb | Serveis Socials IMEB Centres educatius
perspectiva de génere Iguatat Entitats socials
Jowventut

Comunicacions

6  Contribuir ala dignificacid social de I'esport que practiquen les dones
Reconeixement de dones esporistes de Calvia ICE Iguatat Clubs esportius
Centres educatius
Entitats socials
Tallers de formacid sobre igualtati esport per als clubs esportius lgualtat ICE Clubs esportius
Centres educatius
Entitats socials

T Prevenir I'abandd de I'activitat fisica i esportiva de les joves

Fomentar frobades esportives mixdes i de dones ICE Igualtat Clubs esportius
IMEB Centres educatius
AMIPAS
Oferir recursos esportius a les nines que acaben 'etapa de primaria ICE Igualtat Clubs esportius
IMEB Centres educatius
AMIPAS
ICE lgualtat Clubs esportius
Programacid de xerrades per sensibilitzar mares i pares sobre els IMEB Centres educatius

beneficis de la practica esportiva per a les seves filles AMIPAS
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