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Eje 4: Urbanismo, movilidad y medio ambiente

La practica urbanistica consiste en tomar decisiones sobre la localizacién de las actividades de espacio, sobre la forma del espacio publico, del espacio privado y sobre las caracteristicas
del sistema de transporte. Sin embargo, las mujeres no hemos estado en los ambitos y espacios de decisiones técnicas y/o politicas. Las mujeres arrastramos las consecuencias de la
separacion del trabajo productivo del reproductivo y del confinamiento de este Ultimo al ambito doméstico. Hasta ahora, este modelo de urbanismo reproduce los desequilibrios y
desigualdades de género y se refleja en los municipios como espacio fisico donde vivimos. Porque el espacio NO es neutro. Como esté disefiado y construido un espacio puede
contribuir a generar desigualdades entre los diferentes usuarios y usuarias. El espacio es un elemento dinamico y activo que puede contribuir a aumentar la desigualdad, construyendo
barreras, o puede favorecer la integracion social.

Las mujeres no son un grupo homogéneo. No se puede hablar de una experiencia vital unica de ser mujer, sino de una diversidad de experiencias y diferentes
combinaciones vitales: mujeres embarazadas, mujeres con personas dependientes a su cargo, mujeres cabeza de familia, mujeres mayores, migradas, con diversidad funcional, que
combinan trabajo y familia, mujeres solas, entre otros. Esta situacion coyuntural, sera cada vez mas un problema para los hombres que lentamente, van asumiendo roles en el ambito
privado. Es por ello, que se necesita un urbanismo inclusivo y con criterios medioambientales, que contribuyan a construir poblaciones mas

humanas para todos y todas.

El urbanismo inclusivo trabaja:
Equipamientos Y servicios para la vida cotidiana
Seguridad
Movilidad
Representatividad y presencia simbdlica

Paisaje, belleza y percepcion
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URBANISMO, MOVILIDAD Y MEDIO AMBIENTE

1

Incorporar la perspectiva de género en el disefio y ordenacion urbanistica
Promover la mirada de género en los proyectos urbanisticos desarrollados desde el Ayuntamiento de Calvia
Incorporar la perspectiva de género a la planificacion de las politicas de movilidad

Visibilizar la aportacion social, cultural y economica que ha tenido la mujer a lo largo de la historia

4 promover lenguaje visual no discriminatorio en la iconografia gque sirve de base en la sefializacion urbana.
2 Fomentar politicas de conciliacion adaptando los espacios urbanos
1 Habilitar zonas de paseo sin riesgo desde varios puntos del municipio hasta los centros escolares para facilitar la conciliacion a las familias
2 Fomentar el uso de espacios publicos para la realizacion de actuaciones en materia de igualdad y de promocion de las mujeres

3 Incluir la perspectiva de género en el disefio, desarrollo y ejecucion de las politicas medioambientales.
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URBANISMO, MOVILIDAD Y MEDIO AMBIENTE

1 Incorporar la perspectiva de género en el disefio y ordenacion urbanistica

1 Promover la mirada de género en los proyectos urbanisticos desarrollados desde el Ayuntamiento de Calvia

Paricipacidn en proyectos especificos de intercambio de experiencias urbanisticas Urbanismo lgualdad Otras corporaciones
desde |la perspectiva de género con otros municipios o entidades especializadas Medio natural y urbano

Mant., V'O y Mov.

Vivienda
Elaboracion de un diagnéstico urbano con perspectiva de génera Urbanizmao Igualdad Consell de Mallorca

Medio natural y urbano
Mant., V'O y Mov.

Vivienda
2 Incorporar la perspectiva de género a la planificacion de las politicas de movilidad
Elaboracian de un estudio de viabilidad de compra de minibuses que recorran de forma |Mant., VO y Mov. lgualdad
circular los ndcleos urbanos adecuandose a los equipamientos de proximidad Consell de Mallorca
Centros educativos
Solicitud al TIB de la incorporacion para sus lineas de autobds nocturno la posibilidad de |Mant., VO y Mo, Contractacion TiB
que las mujeres puedan bajar entre paradas por razones de seguridad. Policia local
Juventud
Intervencion social
3 Visibilizar la aportacion social, cultural y econdmica que ha tenido la mujer a lo largo de la historia
Aumento de nombres de mujeres relevantes en las vias publicas del municipio lgualdad Cultura
Mant., VO y Mov. Consell de Malloreca

Centros educativos
Entidades sociales
4 Promover lenguaje visual no discriminatorio en la iconografia que sirve de base en la sefializacion urbana.
Modificacion progresiva de la sefalizacion urbana eliminando cualguier imagen Mant., VO y Mov. lgualdad Consell de Mallorca
estereotipada o sexista. Mant., VO y Mov.
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URBANISMO, MOVILIDAD Y MEDIO AMBIENTE

2 Fomentar politicas de conciliacion adaptando los espacios urbanos

1 Habilitar zonas de paseo sin riesgo desde varios puntos del municipio hasta los centros escolares para facilitar la conciliacin a las familias
Creacion de itinerarios seguros, accesibles y no motorizados en el acceso a los colegios [Urbanismo
Igualdad
Mant., VO y Mov.
Policia local
IMEB
Medio Hatural y Urbano
Part. ciudadana

Mejora de carriles bici y circuitos saludables accesibles e iluminados Mant., VO y Mov. Igualdad
Urbanizsme
Instalacidn de medidas de seguridad necesarias para garantizar |a integridad de las Mant, VO y Mov. Igualdad

mujeres usuarias en los aparcamientos municipales Policia local
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2 Fomentar el uso de espacios piblicos para la realizacion de actuaciones en materia de igualdad y de promocion de las mujeres

Aumento del nimero de actividades en materia de género a los espacios plblicos del Cada departamento
municipio responsable

3 Incluir la perspectiva de género en el disefio, desarrollo y ejecucion de las politicas medioambientales.
Incorporacion de cladusulas sociales de igualdad en las contrataciones publicas con el Medio Natural y
Ayuntamiento Urbano

Fomento de rutas saludables accesibles Medio Natural y

Urbano

Igualdad
Policia local
IMEB

Cultura
Juventud

Part. ciudadana
ICE

Medio natural y urbano

Igualdad
Contratacion

ICE

Intervencion social
IMEB

Cultura

Part. ciudadana
Juventud

Turismo

Entidades sociales

Clubs deportivos
Centros educativos
Entidades sociales
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