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Calvia torna a viure el
color i la festa de sa Rua

El proxim 22 de febrer, calvianers i calvianeres tenen una cita amb la imaginacid i la fantasia

Herois i heroines, personatges reals
o de ficcio, objectes de tot tipus...
el carnestoltes suposa una gran
ocasi6 per fer volar la imaginacid.
I a Calvia ho sabem, perqué
any rere any vivim una Rua que

MES INFORMACI0 | CONTACTE:

Ajuntament de Calvia
Telefon: 971 13 91 00

gairebé sempre supera lanterior.
Enguany, la cita esta programada
per al proxim XX de febrer. Sera,
com sempre, una bona oportunitat
per passar un horabaixa de festa,
musica, color i diversid, recorrent

els carrers de Calvia vila en un
ambient unic.
Carrosses i
de dur-sen
reparteixen

disfresses i

comparses miraran
els premis que es
entre les millors
les més originals,

pero, per damunt de tot, serd un
diumenge per gaudir, per sortir del
nostre propi personatge i deixar-
nos endur per..., qui sap?, pirates,
minjons, esportistes o faraones.
Qualsevol cosa s’hi val, a sa Rua!

Facebook: facebook.com/ajuntamentdecalvia
Twitter: @_calvia



NOTICIES

Biblioteques de Calvia reacciona contra
las violencias machistas

Se adhiere al pacto firmado por Govern e IBDona con su proyecto ‘Biblioigualtat’
Habra un espacio permanente en la biblioteca de Cas Catala-llletes-Bendinat
Entre otras medidas se dara también una mayor visibilidad a las escritoras
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Biblioteques de Calvia se adhiere
institucional y ptblicamente al Pac-
to Reaccié - Contra les violencies
masclistes, impulsado por el Go-
vern y el Institut Balear de la Dona
con los siguientes compromisos:

1. Creacién de un espacio perma-
nente #BIBLIOIGUALTAT en la bi-
blioteca Cas Catala-Illetes-Bendinat
en materia feminista y de igualdad.

2. Creacién de un logo de #Bibliol-
gualtat.

3. Dar més visibilidad a las mujeres
escritoras.

4. Incorporar al catdlogo de cada
biblioteca las obras escritas por mu-
jeres en todos los ambitos del cono-
cimiento y la cultura.

5. Programar cuentacuentos y clu-
bes de lectura desde la perspectiva
de género.

6. Participar en el Dia de las Escri-
toras (15 octubre) y el Dia Interna-
cional de la Mujer y la Nifia en la
Ciencia (11 de febrero).

7. Colaborar con los IES en el Dia
de la Mujer (8 de marzo) y el Dia
Internacional para la Eliminacién
de la Violencia contra las Mujeres
(25 noviembre) con exposiciones y
bibliografia seleccionada.

8. Utilizar un lenguaje inclusivo y
no sexista también con las image-
nes.

9. Formalizar la adhesion de la bi-
blioteca con el visto bueno de las
concejalas y concejales y hacer di-
fusién entre los trabajadores/as y

Se pretende
dar visihilizacion
a las mujeres en

el mundo de la
literatura

usuarios/as.

Bibliotecas de Calvia pretende po-
ner en valor el patrimonio cultural
de las mujeres y reparar, en la me-
dida de lo posible, la invisibilizaciéon
de las mujeres en la literatura.

Por este motivo, se quiere dar a co-
nocer la teorfa feminista y su histo-
ria mediante la presencia de obras
relacionadas en las estanterias de la
biblioteca, llegando de esta mane-
ra a la paridad tanto de escritoras
como escritores.

BiblioIgualtat se configura como un
espacio permanente en la biblioteca
de Cas Catala-Illetes-Bendinat en
el que el fondo bibliografico estd
formado por documentos seleccio-
nados de temitica feminista y de
igualdad. El proyecto cuenta con el
apoyo y la colaboracién de la Sec-
cién de Igualdad del Ajuntament.

Con este proyecto, Biblioteques de
Calvia, ademas, aspira a conseguir
el sello del Consejo de Cooperacion
Bibliotecaria que se otorga anual-
mente con el fin de resaltar el valor
de los proyectos de bibliotecas mas
destacados durante el afo.

© Toda la info en www.calvia.com
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El Centre de dia de Calvia, més a prop

L‘Ajuntament de Calvia i el Govern han firmat el conveni per a la construccid d‘un edifici que
formara part de la Xarxa Publica d‘Atencié a la Dependeéncia

El primer Centre de Dia public de
Calvia ja és més a prop de fer-se
realitat. El batle de Calvia, Alfon-
so Rodriguez Badal, i la consellera
d’Afers Socials i Esports del Go-
vern de les Illes Balears, Fina San-
tiago, han signat el conveni per a
la construccié del Centre de Dia
de Palmanova, que formara part
de la Xarxa Publica d’Atencié a la
Dependéncia.

El nou edifici, que sera de titulari-
tat municipal, subicara a un solar
municipal que hi ha darrere del
Centre dAmadip Esment de Pal-
manova, de 2.045 m2.

El financament de les obres es
fara amb aportacions de les dues
administracions que han signat el
conveni: IAjuntament aportara el
25 % del pressupost total (187.500
euros en dues anualitats) i el Con-
sorci de Recursos Sociosanitaris
i Assistencials naportara el 75 %
(375.000 euros per part de la Con-
selleria d’Afers Socials i 187.500
euros per part del Consell de Ma-
llorca, en dues anualitats).

El Centre de dia tindra 30 places i
és, per al municipi de Calvia, una
obra important, ja que actualment
no compta amb cap centre de dia
public, tret de les places de Cen-
tre de Dia que hi ha a ledifici de la
Llar de Calvia.

El nou Centre
de dia de Calvia
tindra 30 places i
estara ubicat en un
solar de 2.045 m2

Calvia té una poblacié de 8.591
persones entre 65 i 99 anys, se-
gons el Padré municipal, de les
quals 4.494 s6n dones i 4.097 sén
homes. I compta amb una pobla-
ci6 de 21 persones majors de 100
anys (18 dones i 3 homes). Segons
consta en el «Diagnostic i pronos-
tic de les Persones Majors de Cal-
viar, la poblacié de més de 64 anys
ha passat de ser el 7,75 % del total
'any 1998 a representar el 14,59 %
lany 2016.

Per zones, I'any 2016 Calvia i Cos-
ta den Blanes eren els nuclis amb
més persones majors de 85 anys
(I'11,24 % i el 9,24 %, respectiva-
ment), mentre que Santa Ponga
(20,52 %) i Palmanova (13,53 %)
eren les poblacions amb més gent
gran de més de 65 anys.

A .
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Alfonso Rodriguez
Badal, responsable
de politicas
turisticas de la FEMP

El alcalde ha sido nombrado para el cargo

El alcalde de Calvia, Alfonso
Rodriguez Badal, liderara Ilas
politicas turisticas de la Fede-
racion Espanola de Municipios
y Provincias (FEMP), tras ser
nombrado presidente de esta co-
mision junto al primer edil pal-
mesano, José Hila, que se encar-
gara de la Agenda 2030.

El alcalde de Calvia se ha mos-
trado “ilusionado por el reto de
trabajar desde el municipalismo

por la industria turistica’, y ha
considerado esta nueva etapa
“una oportunidad y una respon-
sabilidad”, especialmente por el
hecho que supone desarrollar
esta tarea desde la “sostenibili-
dad social, medioambiental y
economica”.

Rodriguez sustituira a Hila en la
presidencia de la Comisién de
Turismo.
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NOTICIES

La Policia Local entrega los distintivos y
reconoce el trabajo en su Diada 2019

La Policia Local de
Calvia ha celebrado su
Diada con el acto ins-
titucional de concesién
de medallas y reconoci-
mientos.

Elalcalde de Calvia, Al-
fonso Rodriguez Badal,
dio la enhorabuena a
todas las personas dis-
tinguidas, tanto a las
integrantes de la Policia local de
Calvia como a las ajenas al cuer-
po, con reconocimiento publico
de las actuaciones policiales lleva-
das a cabo en una temporada con
una alta ocupacion y actividad tu-
ristica con un elevado namero de
requerimientos. Por este motivo,
hizo una mencién especial al tra-
bajo, la dedicacion, la voluntad y
la entrega por un municipio tan
exigente como Calvia.

Se entregaron cruces al mérito po-
licial con distintivo blanco a aque-
llos agentes que cuentan con una
trayectoria destacada en la Policia

RECONOCIMIENTO

La Unidad VioGén de la Policia Local
recibid, coincidiendo con el 25N, el
Premio Meninas, que entrega la Dele-

gacion del Gobierno en las Islas.

Las distinciones se entregan para
reconocer las personas o entidades
que destacan por su contribucion en la
prevencion y erradicacion de esta lacra
social y en la atencién, asistencia, pro-
teccion y recuperacion de les victimas.

El delegado del Gobierno en Baleares,
Ramon Morey;, califico de “admirable”
el trabajo que realizan las entidades
reconocidas y destacé su “‘compromiso
y dedicacion en la lucha contra la vio-

lencia sobre la mujer”

El Ajuntament de Calvia fue uno de los
primeros consistorios en adherirse al

sistema Viogén en 2017.

Local durante mds de 30 afos,
como son el inspector Antonio
Pascual, los subinspectores Rafa
Serra y Manolo Sanmartin, los ofi-
ciales Xisca Bergas y Rafa Frutos,

Hubo especial
mencion a la Unidad
Viogen de Ia Policia

Local, premiada con el

galardon Meninas por

parte de la Delegacion
del Gobierno en las

Islas Baleares

o los policias Marfa del Carmen
Puig o Miguel Angel Bordoy, en-
tre otros.

La entrega de cruces al mérito po-
licial con distintivo verde, por ex-
cederse con notoriedad en el cum-
plimiento de sus deberes durante
su ejercicio profesional y ejercer
una labor prolongada en el tiempo
que ha favorecido la dignificacién
y el prestigio publico de la Policia
Local de Calvia, fueron para: el
anterior Mayor-Jefe de la Policia
de Calvia, Justino Trenas; el su-
binspector Andrés Gonzalez; y los
agentes Miguel Caballero, David
Diaz, Jaime Pérez y Juan Plasencia.

Por otra parte, estd el re-
conocimiento con conde-
coraciones honorificas a
diferentes actuaciones de
meérito de personas ajenas a
la Policia local, como son al
agente de la Guardia Civil,
Juan Carlos Leyva, por su
colaboracion con la Divi-
sién de Viogén, y a Cristian
Garcia Lara, trabajador del Hotel
Palmanova II por asisitir a una
persona en una reanimacion car-
diopulmonar hasta la llegada de la
Policia Local.

Asi también, se entregaron las fe-
licitaciones del pleno a la Division
Nocturna de Policia Local de Cal-
via por su dedicacion al servicio
de la ciudadania y cumplir con los
objetivos encargados. Se la reco-
noce por su dedicacion durante la
temporada estival, asi como a va-
rios miembros de Policia Local de
Calvia, por actuaciones de mérito.
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NOTICIES B !
El Centro de Salud de Santa Ponca se
amplia con diez nuevas consultas

Alcanza asi las 28 consultas: 16 de adultos, 4 de niiios, 4 de Salud Mental, 3
de Unidad de Atencidn a la Mujer y 1 de Farmacia / Cuenta desde ahora con el
primer laboratorio de atencion primaria de Mallorca

El Centro de Salud Santa Ponga ya
cuenta con 10 consultas mas y con
el primer laboratorio de investiga-
cién de Atencién Primaria de las
Illes Balears y el segundo del Estado.

El Servicio de Salud de las Illes Ba-
lears ha invertido casi 1 millén de
euros para ampliar una planta mas
el centro de salud y construir un
aparcamiento en superficie de 1.100
m®. La ampliacién ha permitido al
centro disponer de 10 nuevas con-
sultas (que se suman a las 18 que ya
habia), una sala de reuniones y un
laboratorio de investigacion, como
también lavabos y otras dependen-
cias, como por ejemplo almacenes.
Asi, el centro cuenta en total con 28
consultas: 16 de adultos; 4 de pedia-
tria; 4 de Salud Mental; 3 de la Uni-
dad de Atencion a la Mujer y 1 de
Farmacia.

Durante una visita al centro junto
al alcalde de Calvia, Alfonso Ro-
driguez Badal, la presidenta del
Govern, Francina Armengol, ce-
lebré semanas atras poder ver esta
“ampliacién tan deseada y absolu-
tamente necesaria del Centro de
Salud de Santa Ponga”. Las nuevas
consultas servirdn para mejorar y
ampliar los espacios de trabajo de
los profesionales. Ademas, como
centro de salud docente, dispon-
drd ahora también de una zona de
consultas para los residentes R4 de
Atencion Primaria.

El laboratorio depende del Instituto
de Investigacién Sanitaria Illes Ba-
lears y del Instituto de Investigacion
de Atencién Primaria de Mallorca,
y convierte el centro sanitario en un
centro de investigaciéon que tendra

En este centro
de salud trabajan
once médicos de

familia, 3 pediatras
y once enfermeras

como objetivo el desarrollo de in-
vestigaciones para incrementar la
actividad fisica y mejorar la alimen-
tacion con la intencién de ayudar a
las personas obesas a perder peso,
un proyecto financiado por el Ins-
tituto Carlos III.

En este centro de salud trabajan
11 médicos de familia, 3 pediatras
y 11 enfermeras. Ademas, hay 15
residentes de medicina de familia
(3,R1;5,R2;4,R3,y3,R4) yun
residente de enfermeria, una enfer-
mera gestora de casos de atencién
a la cronicidad, un fisioterapeuta,
un rehabilitador y un farmacéutico.
La Unidad de Atencién a la Mujer
cuenta con ginecdélogo y comadro-
na, y la Unidad de Salud Mental,
con psiquiatra, psicologo y trabaja-
dor social.

El aumento demografico del muni-
cipio de Calvia y la obsolescencia de
algunas dependencias de este equi-
pamiento sanitario, que ya tiene
veintitrés afios, han hecho necesario
reformarlo. Actualmente, se ofrece
atencién a una poblacion de mads
de 12.822 tarjetas sanitarias y en el
horario de punto de atencion conti-
nuada (PAC), hay asignadas mas de
22.627 personas.
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NOTICIES

El Passeig Calvia ja és 100% municipal

La Conselleria de Mobilitat ha invertit 500.000 € per reparar les deficiencies entre la
rotonda de Cala Figuera i Peguera pel que fa a il-luminacid, mobiliari urba i paviment

El Passeig Calvia ja és cent per cent municipal.

El Passeig Calvia ja és plenament
municipal. El batle de Calvia, Al-
fonso Rodriguez Badal, i el conse-
ller de Mobilitat i Habitatge, Marc
Pons, han signat l'acord de recep-
ci6 dels sis quilometres que enca-
ra eren de titularitat autonomica
i que passen ara a mans munici-

pals.

En lacte de signatura, el batle va
agrair al conseller la feina que s’ha
fet per tal de fer el traspas del tram
del Passeig amb les deficiencies
reparades. Aquestes reparacions

s’han centrat en aspectes d’il-lumi-
naci6, mobiliari urba i paviment,
unes tasques que han suposat una
inversi6 de 500.000 euros.

Alfonso Rodriguez Badal destaca
la importancia de rebre el tram del
Passeig que va des de la rotonda
de Cala Figuera fins a Peguera, en
tractar-se d’'un eix emblematic per
al municipi perque, unint gairebé
totes les zones del terme munici-
pal, aconsegueix la cohesié terri-
torial i permet una mobilitat sos-
tenible i amable.

Rodriguez
Badal destaca el
paper de cohesid

territorial que
suposa el Passeig
Calvia

Per la seva banda, Marc Pons re-
corda que abans del traspas shan
hagut de resoldre les deficien-
cies que es varen produir amb la
construccié de lautovia Palma-
nova-Andratx, de la qual forma-
va part el tram del Passeig, per la
qual cosa avui sha resolt una as-
signatura pendent que culminara,
posteriorment, amb el traspas de
la titularitat de 'autovia al Consell.
El Passeig de Calvia és un vial per
a vianants d’'uns 30 km de longi-
tud que recorre practicament tot el
municipi de Calvia.
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Calvia millora la connexi6é en bus amb
Palma i entre els propis nuclis

El nou servei connectara la capital amb el Ponent a partir del novembre de 2020

-“-.

Ja sha presentat el nou servei de
transport public interurba que
soferira a la Zona Ponent de Ma-
llorca. Algunes millores del ser-
vei sén la reduccid dels temps de
trajecte d’algunes linies, com les
que connecten Palma amb el Port
d’Andratx o Palma amb Peguera,
0 noves connexions, com la linia
que uneix Santa Ponga, Andratx i
Valldemossa.

Tot el servei de la Zona Ponent es
fara amb 50 busos nous de gas na-
tural comprimit i amb cinc busos
hibrids-eléctrics. Vint dels busos
seran de 18 metres, amb la qual
cosa sadapta la capacitat dels ve-
hicles a la demanda prevista de
cada linia. A la practica aixo sig-
nifica més places per vehicle.

Es millora el servei amb un in-
crement de loferta d’'un 65,6 % de
quilometres recorreguts i d'un 90
% de serveis.

Les quatre linies redueixen el
temps de trajecte i es milloren les
connexions:

Nova linia: Santa Ponga - Costa
de la Calma - Peguera - Camp de
Mar - Andratx -Estellencs - Ban-
yalbufar - Esporles - Son Maixella
- Valldemossa. Servei de marg a
octubre.

Parada denllag principal a la plaga
Santa Ponga, on coincideixen set
linies.

Es connecten tots els nuclis de
Calvia entre si amb linia directa o
amb només un transbordament a
Santa Pong¢a o a Palmanova.

A més, Calvia instal-la marquesi-
nes propies amb el disseny corpo-
ratiu del TIB, amb obres previstes
el 2020 a la plaga Santa Ponga, Cas
Catala, Palmanova, Peguera, Cala
Vinyes i el Toro, entre d’altres.

Un servei que premiara la fidelitat: més
economic com meés vegades s’utilitzi

EI TIB segueix d’aquesta forma I'exemple de grans ciutats europees,

com ara Londres, a

Des del Consorci de Transport
posen també l'accent en la facili-
tat dels usuaris a I'hora dadqui-
rir els bitllets, i ressalten que, a
ligual que passa en ciutats com
Londres, qui es desplaci en auto-
bus veura premiada la seva fide-
litat, perque pagara menys com
més s faci de les linies que con-
necten el nostre municipi amb
Palma.

I'hora d’incentivar I'is del transport public

GENER-FEBRER 2020 / REVISTA MUNICIPAL DE CALVIA 9



ESPORTS

La Challenge Peguera Mallorca se cuelga
las medallas mas importantes

La prueba es elegida como la mejor carrera Challenge Family del afo 2019

Buenas noticias para nuestro
municipio. La Challenge Pe-
guera Mallorca ha sido elegida
como la MEJOR CARRERA DE
CHALLENGE FAMILY de 2019,
ademds de haber sido también
galardonada con el premio al ME-
JOR CIRCUITO DE RUN de la
marca.

La familia de Challenge nominé
a estas dos candidaturas a la pru-
eba calvianera, que recibe ahora
el reconocimiento al esfuerzo que
supone la que es una de las prue-
bas principales del aiio deportivo
en Calvia.

10

La prueba ha celebrado sus cin-
co ediciones en el municipio,
contribuyendo asi al objetivo del
consistorio que, mediante el de-
porte, pretende desestacionalizar
la temporada turistica. Y es que
Challenge Peguera retine a mas de
1200 personas en tan solo tres dias
en el municipio.

Triatletas, entrenadores, fami-
liares y acompanantes hacen que
durante los dias de la prueba los
hoteles principalmente de Pegue-
ra cuelguen el cartel de completo,
pese a disputarse la prueba en la
segunda quincena de octubre.

REVISTA MUNICIPAL DE CALVIA / GENER-FEBRER 2020

El triatlén de media distancia es
la prueba principal del evento,
que ha contado hasta ahora con
la participacion de algunos de los
mejores triatletas del mundo. Bue-
na prueba de ello fue la presencia
del calvianer campeoén del mundo
Mario Mola, que quiso estar pre-
sente en la prueba celebrada en el
afio 2015.

Ademas, la prueba principal se
combina con otras actividades,
como es la Challenge Junior. Y
convierte la Plaza Tora, en cada
ediciéon que celebra, en todo un
epicentro en el que se ofrecen
servicios de todo tipo, asi como

actividades ludicas para disfrutar
de forma previa y posterior del
triatlon.

Desde la organizacién del evento
sefalan que este premio es muy
importante para nuestro munici-
pio, y que sin duda serd una moti-
vacion afiadida para seguir mejo-
rando de cara a la edicion 2020, en
la que ya se esta trabajando a diez
meses vista.

De hecho, las inscripciones para la
Challenge Peguera 2020 ya estan
abiertas.

Mads info en
www.challenge-mallorca.com



2020

Calvia apunta las
fechas clave de
su afio deportivo

El 2020 sera un aflo muy deportivo en Calvia.
Multiples competiciones de atletismo, futbol,
baloncesto, tenis, rugby, voley y otras disciplinas
como yoga o trial tendran protagonismo con eventos
locales, nacionales o internacionales en el término
municipal.

Aqui te ofrecemos un listado de los eventos ya
confirmados mas destacados. Por supuesto, este
listado no recoge las competiciones que los equipos
y deportistas del municipio llevaran a cabo en las
instalaciones deportivas municipales durante toda la
temporada.

Esperamos que este listado te sirva para planificar tu
practica deportiva y tu calendario de competiciones.

Mas de 80 deportistas
de Calvia reciben sus
ayudas del afio 2019

Elpasadomésdediciembre seresolvidlaconvocatoria
de subvenciones a deportistas individuales locales de
Calvia. Un total de 83 solicitudes de subvencion se
presentaron, para una dotacién econdmica a repartir
de 45.000 euros.
La convocatoria
subvencion:

incorporaba dos lineas de

Linea A:

Deportistas menores de 18 afos, con el fin de
subvencionar a los y las deportistas de Calvia con
mds proyeccion.

Linea B:

Deportistas mayores de 18 afios. Dirigida a
deportistas mayores de 18 afios que consiguen
resultados relevantes.

El reparto de cantidades se establecié en base a
los resultados presentados por los deportistas
participantes en la convocatoria en el periodo del
ejercicio 2019.

ESPORTS
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ENTREVISTA

Imagen: ALBERTO VERA

“Las personas que rodean a una mujer
maltratada pueden salvarle la vida”

El equipo de Igualdad del Ajuntament de Calvia participa de modo
activo en ayudar a las mujeres que sufren violencia machista

Maria (nombre figurado) empezo
a surir la violencia machista al
poco tiempo de empezar la con-
vivencia con su pareja. No habia
agresiones, todavia no le pegaba,
pero el marcaje que hacia de su
vida, los comentarios y la convi-
vencia en su conjunto no augura-
ban nada bueno.

Sin embargo, -recuerda ella ahora-
el “amor” que sentia por su pareja,
convertida al poco tiempo en pa-
dre de su primer hijo, le impidié
ver el infierno en el que estaba en-
trando.

Tuvo que pasar un segundo parto
y episodios serios de agresiones
fisicas para que Maria abriera por
fin los ojos. Y fue de hecho su hijo
mayor el que, con apenas ocho

12

anos, le hizo entender, de forma
muy flagrante, que la situacién no
se podia prolongar mds en el tiem-
po. Que hacia falta dar una salida.

A partir de alli llegaron las amena-
zas, las noches sin dormir y el paso
constante por los juzgados. Una
situacion insoportable de la que ha
tratado de apartar, en la medida de
lo posible, a sus hijos.

Hoy, Maria recupera la ilusién por
seguir adelante, por mejorar su
futuro y por escalar laboralmente.
Todo aquello que no hace mucho
tiempo le era prohibido coge fuer-
za gracias a la decisién que tomo,
con la ayuda de su hijo, y guiada
por el soporte que se le presta des-
de el equipo de Igualdad del Ajun-
tament de Calvia.

REVISTA MUNICIPAL DE CALVIA / GENER-FEBRER 2020

Explican las
protagonistas que se
necesita coger cierta
distancia para tomar

conciencia de la
situacion que se estd
viviendo

Todo ese apoyo necesita, para ha-
cerse realidad, de la colaboracién
de gran parte de la administracién
local y autonémica. Un esfuerzo
transversal para dar una oportu-
nidad a mujeres que, como Maria,
estuvieron a punto de perderlo
todo, incluso la vida, a causa de la
violencia machista.

Ella, ahora, recuerda el papel que

puede jugar la sociedad en favor
de las mujeres que no encuen-
tran las formas o no disponen de
las herramientas para dejar atrds
sus vidas junto a sus propios ver-
dugos. “Se trata de una responsa-
bilidad conjunta de la sociedad”,
explica ella, remarcando que, a
una mujer maltratada, su propio
entorno puede salvarle la vida.

Contra la violencia

El Ajuntament de Calvia ha ela-
borado una guia en la recuerda
a quienes pueden sufrir violen-
cia machista, pero también a sus
entornos, los teléfonos a los que
puede recurrir para denunciar su
situacion.

Teléfono: 971 17 89 89
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Calvia Libraries react against sexist violence

Calvia Libraries institutionally
and publicly join the Reacci6 pact
against sexist violence promoted
by the Regional Government and
the Institut Balear de la Dona with
the following commitments:

1. Creation of a permanent
#BIBLIOIGUALTAT area in the
Catala-Illetes-Bendinat library in
feminist and equality matters.

2. Creation of a #Bibliolgualtat
logo.
3. Make women writers more Vvi-
sible.

4. Incorporate works written by
women in all fields of knowledge
and culture to the catalogue of
each library.

5. Schedule storytelling and rea-
ding clubs from a gender perspec-
tive.

6. Participate in Women Writers
Day (15th October) and the In-
ternational Women and Girls in
Science Day (11th February).

7. Collaborate with the Secondary
Education Schools on Women’s
Day (8th March) and on Interna-

tional Day for the Elimination of 8. Use an inclusive and non-sexist

Violence Against Women (25th
November) with selected exhibi-
tions and bibliography.

language also with pictures.

9. Formalise the adhesion of the
library with the councillors’

approval and inform workers and
users.

The experience achieved in the
2017 and 2019 Employment
Fairs reaffirms the need to of-
fer personalised selection cam-
paigns, aimed at companies in
the municipality with staft re-
cruitment needs.

Thus, the IFOC has already
published on the www.ifoc.
es/contigo website the job of-
fers available in the NEW SE-
LECTION DAYS that will take
place from January until the
tourist season begins.

Anyone interested in taking
part will have to sign up for
offers that are already available

IFOC SEARCHES WORKERS FOR

THIS YEAR IN CALVIA
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on the website. Anyone not
registered in the employment
platform, can enter their CV
and take part in selection pro-
cesses.

Once the person has enrolled
in a job offer, the IFOC em-
ployment team will ask them to
group screening interviews and
pre-selection of candidates. Fi-
nally, if this stage is passed, the
next step will be to have an in-
terview with the company, that
will carry out the final selection
interviews at Sala Palmanova.

www.ifoc.es
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Calvia, committed to raising awareness on reducing waste
The objective is to reduce municipal waste by 10% compared to 2010

Citizen awareness is a crucial factor in preventing waste generation

Calvia Town Hall implements its
Waste Prevention and Manage-
ment Plan in a transversal way.
It has been drafted by its waste
collection and water purification
company, Calvia 2000.

The objective of this plan is to
comply with European and state
regulations, reducing municipal
waste by 10% compared to 2010.
To achieve this, 35 actions have
been planned around eight the-
matic areas: organic matter, light
packaging, paper and cardboard,
glass, bulky waste, other waste, ar-
eas and specific places, and train-
ing, participation and communi-
cation. This plan, as well as advice
on how to reduce waste in the
context of responsible purchas-
ing, school, home or food, can be
found at www.calvia2000.es

Amongst many other measures,
population awareness is a crucial
factor in preventing waste genera-
tion. For this reason, an awareness
campaign was designed a year and
a half ago with the slogan “We
are responsible and we want a
more sustainable world. We pro-
duce less waste”, which includes
information actions at street le-
vel, workshops and advertising,
aimed at different groups.

Maria is one of the Calvia senior
citizens home residents joining
an intergenerational project that
unites people from the formerly
called “third age”, with high school
students. Those who can still teach
a lot meet up with those who still
have much to learn.

A total of 54 secondary school stu-
dents at IES Bendinat have made
several visits to the Calvia senior
citizens home and have created
fiction stories based on the the real

16

IES BENDINAT AND
LLAR DE CALVIA SHARE
‘HISTORIAS QUE NOS UNEN’

stories experienced by senior citi-
zen home residents. The initiative
arose from the students, says the
teacher Maribel Pérez, tutor of one
of the groups participating in the
project. “The management of the
high school received the proposal

REVISTA MUNICIPAL DE CALVIA / GENER-FEBRER 2020

and thought it to be very good for
fostering solidarity and empathy,”
she adds.

“We are overwhelmed by the mag-
nitude of the project and above
all by how the students have felt.

Second year students are a not
easy to deal with. Some students,
who in certain environments may
be conflictive, are the ones who
have been most involved’, says
the teacher excited. According to
Maribel Pérez, there is currently a
lack of connection between young
people and senior citizens. And
this project works precisely to im-
prove this connection in this way.
disposition to learn.
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“Biblioteques de Calvia” positioniert sich gegen
mdnnliche Gewalt gegen Frauen

“Biblioteques de Calvid” bekennt
sich zum “Pacto Reaccid” - gegen
ménnliche Gewalt gegen Frauen,
der vom Inselrat und dem ,In-
stituto Balear de la Mujer® mit
folgenden Versprechen initiiert
wurde:

1. Grindung einer permanent-
en Dienststelle #BIBLIOIGUAL-
TAT in der Bibliothek Catala-II-
letes-Bendinat, in Hinsicht auf
Frauenrechte und Gleichberech-
tigung.

2. Erstellung eines Logos fiir
#Bibliolgualtat.

3. Forderung des Bekanntheits-
grads von Schriftstellerinnen.

4. Einfithrung der Schriftstiicke,
die von Frauen in allen Lern- und
Kulturbereichen verfasst werden,

in den Katalogen von jeder Bibli-
othek.

5. Planung von Mirchenerzihl-
stunden und Leseclubs aus der
Genderperspektive.

6. Anteilnahme am Tag der
Schriftstellerinnen (15. Oktober)
und am Internationalen Tag der
Frauen und Médchen in der Wis-
senschaft (11. Februar).

7. Kooperation mit dem IES am
Tag der Frau (8. Mérz) und am
Internationalen Tag zur Beseit-
igung von Gewalt gegen Frauen
(25. November) mit Ausstellun-
gen und auserwihlter Literatur.

8. Pflege des Gebrauchs von in-
tegrativer, nicht sexistischer Aus-
drucksweise, einschliefllich bei
Bildern.

9. Formalisierung der Mitglied-
schaft der Bibliothek mit der
Zustimmung der Stadtritinnen
und Stadtréiten, und Verbreitung
unter den Mitarbeitern /Mitarbe-
iterinnen, bzw. Nutzern /Nutzer-
innen.

Die Erfahrung auf den Jobmes-
sen der Jahre 2017 und 2019
bestdtigen die Notwendigkeit,
Kampagnen fiir gezielte Per-
sonalsuche fiir Unternehmen
in der Gemeinde zu fordern,
die Personalbedarf haben.

Daher hat das IFOC bereits
auf der Webseite ifoc.es/conti-
go alle aktuellen Jobangebote
der NUEVAS JORNADAS DE
SELECCION veréffentlicht,
die ab Januar bis zu Beginn
der Touristensaison stattfinden
werden.

Alle Personen, die interessiert
sind, daran teilzunehmen miis-

DAS IFOC SUCHT DIESES JAHR
ARBEITNEHMER FUR

sen sich fiir die Jobangebot ein-
tragen, die bereits auf der Web-
seite ifoc.es/contigo verfiigbar
sind. Kandidaten, die auf der

CALVIA

Plattform fiir Stellenangebote
noch nicht registriert sind,
konnen auf dieser Webseite
ihren Lebenslauf hochladen

GENER-FEBRER 2020 / REVISTA MUNICIPAL DE CALVIA

und an den Auswahlverfahren
teilnehmen.

Sobald der Bewerber/die Be-
werberin sich fiir das entspre-
chende Stellenangebot einget-
ragen hat, ladt das Team fiir
Stellenangebote des IFOC
zu  Bewerbungsgesprachen
in Gruppen zur Vorauswahl
der Kandidaten ein. Danach
werden die auserwidhlten Be-
werber/innen zu einem direk-
ten Vorstellungsgesprach bei
dem jeweiligen Unternehmen
eingeladen, das die letzten
Auswahlgesprache im Saal Pal-
manova durchfiihrt.
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Das IES Bendinat und Das Seniorenheim Llar
de Calvia teilen positive Geschichten

Maria ist eine der Bewohnerin-
nen des Seniorenheims Llar de
Majors von Calvia, die an dem
generationeniibergreifenden Pro-
jekt teilgenommen hat, bei dem
Personen des sogenannten “drit-
ten Alters” Gymnasiasten treffen:
“die, die etwas erlebt haben und
die, die noch viel zu erleben ha-
ben”. Die, von denen wir viel ler-
nen kénnen und die, die noch viel

zu lernen haben.

Insgesamt haben 54 Schiiler aus
der zweiten Sekundarstufe (2°
E.S.O.) des IES Bendinat mehr-
fach die Raumlichkeiten des Llar
de Gent Gran von Calvia besucht
und haben dann Mirchen auf-
grund der Geschichten, die die
Senioren erlebt haben geschrie-
ben. Die Initiative kam von den
Schiilern selbst, so erzahlt uns die

s

Lehrerin Maribel Pérez, Klassen-
leiterin einer der Gruppen, die
an dem Projekt teilgenommen
haben. “Die Leitung des Gymna-
siums erhielt den Vorschlag und
dieser kam gut an, zumal er Sol-
idaritdit und Mitgefiihl fordert’,
erzahlt sie weiter.

“Wir sind tberwiltigt von der
Wirkung des Projekts und vor allem
von den Reaktionen der Schiiler.

Der Umgang mit Schiilern der
zweiten Sekundarstufe ist nicht
immer einfach. Manche Schiiler
koénnen in bestimmten Umfeldern
konfliktiv sein und genau diese
Schiiler haben sich am meisten
engagiert’, erzdhlt die Lehrerin
geriihrt. Laut Maribel Pérez fehlt
uns heutzutage der Kontakt zwis-
chen Jung und Alt. Und dieses Pro-
jekt fordert genau diesen Kontakt.

Die Gemeinde Calvia hat den
23 Nutznieflern der stadtischen
Schrebergdrten der Gemein-
de die Schlissel tibergeben.
Sie konnen diese jetzt 4 Jahre
lang nutzen. Der stellvertre-
tende Biirgermeister fiir Um-
weltschutz Rafael Sedano und
die Umweltschutzratin Marga
Plomer haben zusammen mit

18

CALVIA ENGAGIERT SICH FUR DIE
SENSIBILISIERUNGSARBEIT, UM
ABFALL ZU REDUZIEREN

dem Gemeinderat von Son Fer-
rer Alfonso Molina die Schlis-
sel an die Nutznief3er iiberge-
ben, die als erste die stadtischen
Garten von Son Ferrer nutzen
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konnen, die dieses Jahr eroffnet
wurden. Der Schrebergarten
von Son Ferrer verfiigt iiber 16
Parzellen a 50 m2 mit Bewds-
serungssystem und Strom. Es

gibt Schlief3ficher, Toiletten
und einen Bereich fiir die Ent-
sorgung von Gras und Schnit-
tholz. Auflerdem wurden auch
7 Parzellen iibergeben, die in
Son Bugadelles frei waren, wo
ein stadtischer Schrebergarten
seit 2014 funktioniert.
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Retirada d’embarcacions
a llocs sense autoritzacio
de la costa de Calvia

LAjuntament de Calvia, a través del Servei de Litoral,
ha comencat a notificar la retirada dembarcacions i
altres elements nautics situats en zona de costa del
terme municipal sense comptar amb lautoritzaci6
de lorganisme competent, per mantenir les platges
i llocs publics de bany en les degudes condicions de
neteja, higiene i salubritat. Per a aix0, es col-locara un
adhesiu groc en cada element nautic en qué sexplica
que disposen d’un termini de 15 dies per acreditar
lexisténcia de titol habilitant docupacié de domini
public i en cas contrari procedir a la seva retirada.
De la mateixa manera, satorga un termini de 10 dies
perque puguin presentar al-legacions i aixi com els
documents que considerin oportuns.

Els ajuntaments de Palma i de Calvia po-
sen en comu aspectes relacionats amb els
pressupostos participatius dels dos municipis

La regidora de Participacié Ciutadana,
Marga Plomer, i la directora general de
Participacié Ciutadana 1 Joventut de
PAjuntament de Calvia, Margarita Segretin,
shan reunit amb el tinent de batle de
Participacié Ciutadana i Govern Interior de
Palma, Alberto Jarabo, i la directora general
de Participacié Ciutadana, Claudia Costa.

Amb aquesta trobada, han posat en comu
aspectes relacionats amb els pressupostos
participatius, amb lobjectiu de veure si es
poden introduir millores en els processos
de Calvia. Aixi, shan interessat per

lexperiéncia de PAjuntament de Palma
respecte a les principals dificultats que
s’han trobat, el desenvolupament del procés
participatiu i la resposta de la ciutadania de
Palma.

Cesi6 d’un local municipal
per a |’entitat Amnistia
Internacional a Calvia

El Grup Accié Calvia d’Amnistia Internacional
comptara amb un local municipal a la urbanitzacié
Galatzd per dur a terme la seva tasca gracies a un
conveni de cesié d’is que ha firmat amb 'Ajuntament
de Calvia. El tinent de batle i la regidora de Joventut,
Participacié Ciutadana, Medi Ambient, Transicid
Ecologica i Memoria Democratica, Rafel Sedano
i Marga Plomer han ratificat I'acord amb Miquel
Angel Mayorga, del Grup d’Acci6 local.

Amnistia Internacional Grup Acci6é Calvia té per
objecte, entre daltres, la realitzacié dactivitats de
caracter social, cultural, ludic i festives encaminades
a assegurar l'activisme, la preséncia i la mobilitzaci6
de lentitat al municipi.

Aixi, es duen a terme diferents mobilitzacions
relacionades amb la defensa dels drets humans.
Es tracta daccions programades pel Comité
Internacional amb seu a Londres i coordinades per
la seccié espanyola.

LAjuntament de Calvia, en la mesura de les seves
possibilitats, vol continuar facilitant laccés a
I'ts dels locals i instal-lacions municipals a totes
aquelles entitats o associacions que, sense anim de
lucre, tenguin per objecte fomentar la participaci6
ciutadana, aixi com la defensa dels interessos
generals dels veins i veines.
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El municipio ha disfrutado de la Navidad con
diversas actividades y con una campana para
dinamizar el comercio local: Regala Calvia

La Navidad se ha vivido

en Calvih de manera
intensa, con diversas
actividades organizadas

por el Ajuntament, y con
la encendida de luces que
tuvo lugar, por primera
vez, coincidiendo  con
el Mercadet de Nadal
celebrado en Santa Ponga.
Ademas, el consistorio ha
desarrollado la campaiia
de apoyo al comercio
local Regala Calvia, que
comprendia varias acciones,
como la ediciéon de una
guia de comercios abiertos
durante las fiestas.

Se proporcionaron
igualmente bolsas de papel
en todos los comercios con
la imagen de Regala Calvia,
y se llevd a cabo concurso
de decoracion navidena en
el que participaron unos
150 comercios y bares y
restaurantes, entre otras
acciones.
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IFOC
El IFOC busca aspirantes a trabajar en
Calvia durante este afo

Ya se han publicado todas las ofertas de empleo disponibles en las nuevas jornadas de
seleccion, que se llevaran a caho desde el mes de enero y hasta que empiece la temporada

T ——
PLATAFORMA

ONLINE DEL IFOC

Todo lo quen sitas en un clic

rabajo

> Lu acion lDrie{ cion

)c.es/contit

() .

FACIL DE
- USAR

N Ajuntemnt de
Calwik paalin

La experiencia de las Ferias
de Empleo de los anos 2017
y 2019 nos reafirma la nece-
sidad de ofrecer campaias
de seleccion personalizadas,
dirigidas a empresas del mu-
nicipio, con necesidades de
reclutamiento de personal.

Asi pues, el IFOC ya ha pu-
blicado en la pagina web ifoc.
es/contigo todas las ofertas
de trabajo disponibles en las
NUEVAS JORNADAS DE
SELECCION que se realiza-
ran desde el mes de enero y
hasta de se inicie la tempora-
da turistica.

Todas las personas intere-
sadas en participar tendran
que inscribirse a las ofertas
que ya estan disponibles en
la pagina web ifoc.es/contigo.
Si hubiera alguna persona no
inscrita en la plataforma de
empleo, en esta misma web
podrd introducir su CV vy
participar a los procesos de
seleccion.

Una vez que la persona se
haya inscrito en las ofertas
correspondientes, el equipo
de empleo IFOC les citara a
entrevistas grupales de criba
y preseleccion de candidatu-

ras. Finalmente, si pasa esta
etapa, el proximo paso serd
tener una entrevista direc-
tamente con la empresa, la
cual realizard las entrevistas
de seleccion final en la Sala
Palmanova.

Con esta metodologia se
consigue un mayor grado de
insercion laboral de las per-
sonas candidatas, ya que s6lo
se enviardn a entrevista final
las personas que superen con
éxito las entrevistas grupales.

Estas jornadas se realizan
mediante un sistema 1 a 1. Es
decir, cada jornada se dedica-
rd exclusivamente para una
empresa en concreto, que se
encargara de realizar las en-
trevistas definitivas en sala de
actuaciones situada justo al
lado de las oficinas del IFOC.

En la actualidad ya estan pu-
blicadas numerosas ofertas
para nuestros vecinos y veci-
nas, les aconsejamos que no
dejen de pasar la oportuni-
dad de encontrar trabajo en
el IFOC.

Mads informacion:
Oficinas del IFOC
ifoc.es/contigo

Lactualitat de Calvia, de dilluns a divendres, de
8al9h,alal07.4 FM

#SintonitzaCalvia
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PORTADA

Calvia ja té pressupostos: un 4,85% més

que [’any passat

Entre altres novetats, es creara I'0ficina Municipal de I'Habitatge

Els comptes municipals per a l'any
2020 superen, per primera vegada
en gairebé una década la frontera
dels 100 milions deuros en arribar
a la xifra de 100.782.040,44 euros,
la qual cosa suposa un increment
del 4,85% respecte els pressupostos
de 2019.

Lamortitzaci6 de deute que s’ha fet
al llarg de 2019 de 19.651.868,38
euros, sumant amortitzacié or-
dinaria i extraordinaria (en aquest
darrer cas shan amortitzat a prop
d’ 11,7 milions deuros) permet
un increment de la inversio per a
lany 2020 d’'un 112,33% respec-
te a 2019, arribant a una xifra de
8.584.997 euros.

La pujada de les inversions per-
metra, entre daltres projectes, exe-
cutar actuacions importants com
I'inici del passeig maritim de Ma-
galuf i la primera fase del passeig
Calvia entre el Toro i Santa Ponga,
aixi com plans de millores de vora-
vies i asfaltat i enllumenat public.

Entre les novetats, es posa especial
émfasi en poder donar respostes
als problemes d’habitatge, per la
qual cosa es creara 'Oficina Mu-
nicipal de 'Habitatge i es recupe-
raran les ajudes per la compra del
primer habitatge, a més de millorar
les ja existents.

Els pressupostos de 2020 reflexen,
també, lesfor¢ que es fara per a
modernitzar I'administracié, amb
‘objectiu de donar un millor i més
rapid servei a la ciutadania amb
actuacions com ladquisicié d’'una
plataforma per a posar en mar-
xa ladministracié electronica i la
nova web institucional amb dades
obertes.

Meés info:

www.calvia.com

L'ANY 2019 S'HA REDUIT EL DEUTE EN UN 67,9%

Al llarg de 2019 s’han amortitzat un l:ul:ald'1ﬂ.551.aﬂ,3-atdqdnm Hi ha ha
ina amortitzacié de deute extraordinaria d'11.684.55 ha permés elimir
els 9,1 M€ de deute que quedaven del Pla Mirall de Ajuntamnnt de Calvia.

La previsié, amﬁfmmltﬂdﬁ umm'dlnirln. &squ!a1 de gener de 2021 el
deute viu E&junhm Calviasera de 6.11 2 €«
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= Trobat a [Arxiu

ARXIU

CONEIXEM DOCUMENTS HISTORICS DE CALVIA

SANT SEBASTIA, LES
EPIDEMIES | PREVENCIO

Sant Sebastia martir, festi-
vitat el 20 de gener, és des
de I’Edat Mitjana el sant
advocat contra la pesta iles
epidémies en general

La devocid al sant en el nos-
tre terme es deu sobretot a
dues grans epidémies que
assolaren Europa: la pesta
bubonica que arriba a Ma-
llorca l'any 1652 i, molt més
tard, la del grip de 1918. Du-
rant la pesta del segle XVII
la mortalitat fou nulla al
terme; pel grip de 1918, as
Capdella no hi mori ninga.
La resulta de les rogatives
a Sant Sebastia motiva un
fervor popular que tingué
el suport de les autoritats i

que sexpressa amb proces-
sons, misses i devocio a les
imatges. En el cas des Cap-
della el sant fou nomenat
copatro de la poblacio. Pero
no nomeés pregant es ven-
cen les malalties. A Calvia
sarbitraren mesures de pre-
vencid i d'actuacio contra les
epidémies. Aixi ho podem
veure en dos documents de
PArxiu Historic de Calvia.
El primer és una comunica-
ci6 feta el 20 de setembre de
1814 pel batle de Calvia a la
Junta Superior de Sanitat de
Mallorca, en la qual indica-
va que aporta, per ordre del
capita general de Balears,
devuit persones per a les
tasques d’'un cordo de la cos-

ta que es va fer a Mallorca
per al resguard sanitari. Un
segon document relacionat
amb lanterior és una ordre
impresa firmada pel capita
general el 28 de setembre
del mateix any. El seu titol
és «Instruccién que han de
observar los torreros y guar-
dias maritimas y secretas
para el resguardo de la salud
publica», i especifica detalls
del cord6 per impedir des-
embarcaments incontrolats:
la vigilancia constant de la
costa a través de les torres de
defensa, guardies costaners i
llatits, laimmediata comuni-
caci6 d’incideéncies i el rigo-
rés castig de la forca per als

INSTRUCCION
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academies

Vols aprendre a desenvolupar el teu propi
videojoc?
T'agradaria participar en una obra de teatre o a
un musical?

KK

AQUEST CURS 19-20 JOVENTUT CALVIA
T'OFEREIX LES MILLORS ACADEMIES.

+INFO
971 683 000

@00

@joventutcalvia

A
Jovantut Ajuntament dl-
calwiacom Calwid Mallorca
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Mama y futbolista del Sporting Son Ferrer:

el ejemplo de Ruth que da la vuelta al mundo
La jugadora del equipo femenino se convirtio en un simbolo de la conciliacion

Aunque sea pilota de profesion,
nunca pensaba Ruth que acaba-
ria llegando tan lejos... sin salir de
casa. Ruth se ha convertido du-
rante los ultimos meses en poco
menos que el simbolo de la lucha
por la conciliacién entre las mu-
jeres de todo el planeta. Asi, lite-
ralmente. Aunque a ella, como es
légico, le dé algo de vértigo.

Lo que empezd como un repor-
taje para el suplemento deportivo
de Diario de Mallorca y dio des-
pués el salto a su portada, se acabo
convirtiendo en una gigante bola
mediatica que solo en Espaila in-
cluy6 reportajes para las cuatro
cadenas privadas de television, y
presencia en una gran cantidad de
medios impresos y digitales.

Pero la cosa no se ha parado alli.
Ruth ha seguido extendiéndose
mas alla de nuestras fronteras, ha-
ciendo asi internacional al Spor-
ting de Son Ferrer, que nunca an-
tes se habia podido encontrar en
radios y televisiones de Paraguay,
Canadd, Alemania o México entre
otros muchos lugares.

Admite Ruth que el cariz que fue-
ron tomando los acontecimientos
le sorprendi6 por la enorme di-
mension alcanzada. Sin embargo,
lo ha llevado con ilusién y con la
esperanza de que también pueda
servir su caso para normalizar lo
que, al fin y al cabo, deberia ser
algo de lo mas habitual entre quie-
nes quieren ser madres sin renun-
ciar tampoco a su propia vida.

Ahora, cuando ya ha pasado la
voragine inicial, esta mami y fut-
bolista ha recuperado la normali-
dad ala hora de entrenar. Y, eso si,
casi siempre cerca de su pequeiia
Julia, trata de seguir conciliando
su pasion por el deporte con su
papel de madre.

“En un futuro amamantaremos a
nuestros bebés en los descansos™

Ruth y Julia, todo un
ejemplo para las
deportistas

El caso de Ruth y de la pequena
Julia ha servido como ejemplo
para las mujeres que quieren
practicar deporte sin renunciar
a la maternidad. Un caso que ha
dado la vuelta al mundo, pero que
en realidad se vive, afortunada-
mente, cada vez con mas frecuen-
cia. Y en esa linea se debe seguir
trabajando para hacer posible la
conciliacion familiar en todas sus
formas.
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El IES Bendinat y la Llar de Calvia
comparten las Historias que nos unen

El proyecto, nacido en el Instituto de Educacion Secundaria, permite interactuar y estrechar
lazos entre dos generaciones separadas por mds de medio siglo de existencia

Cuenta Maria que la principal ilu-
sién cuando recibe la visita de los
jovenes del IES Bendinat es que
“estudien mucho” Quiere para
ellos “Un futuro mejor del que tu-
vimos nosotros’, y por ello insiste
una y otra vez en la necesidad de
que aprovechen la oportunidad
que tienen ante si y que su gene-
racidn, crecida en la etapa de pos-
guerra, no pudo disfrutar.

Maria es solo una de las usuarias
de la Llar de Majors de Calvia vila
que se ha sumado a un proyecto
intergeneracional que une perso-
nas de la antes llamada “tercera
edad” con estudiantes de instituto.
Los que fueron, con los que seran.
Los que todavia pueden enseflar
mucho, con aquellos y aquellas a
quienes les queda todavia tanto
por aprender.

Maria, usuaria de la Llar,
admite que espera con
“mucha ilusion” la visi-
ta del alumnado del IES
Bendinat

Desde el instituto dicen
estar “desbordados” por
la magnitud que ha cogido
el proyecto y por como se
ha sentido el alumnado del
centro educativo

Un total de 54 alumnos de se-
gundo de ESO del IES Bendinat
han realizado varias visitas a las
dependencias de la Llar de Gent
Gran de Calvia y han creado cuen-
tos a partir del relato de historias
vividas por sus internos. La inicia-
tiva surgi6 de los alumnos, cuenta
la profesora Maribel Pérez, tutora
de uno de los grupos que partici-
pan en el proyecto. “La direccion
del instituto recibio la propuesta y
les pareci6 muy bien, por fomen-
tar la solidaridad y la empatia’,
continua.

“Estamos desbordados por la
magnitud del proyecto y sobre-
todo por como se ha sentido el
alumnado. Los chicos y chicas de
segundo de ESO corresponden a
un perfil que no siempre es facil de
tratar. Algunos de estos alumnos y
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alumnas, que en ciertos ambientes
pueden resultar conflictivos, son
los que se han involucrado mas”,
comenta emocionada la profesora
del IES Bendinat.

Segtin Maribel Pérez, en la actua-
lidad existe una falta de conexién
entre la juventud y las personas de
mas edad. “Las generaciones mds
mayores estamos acostumbradas a
tratar con nuestros abuelos. Por el
contrario, muchos de los nifios y
nifas de hoy en dia se crian con
éstos en las residencias y en mu-
chas ocasiones no los ven mucho
o los ven poco’, prosigue. Es por
ello, dice, que el proyecto que ha
surgido de su clase y que finalizo
el pasado 16 de diciembre ha deja-
do una semilla que florecera tanto
entre el alumnado como en sus fa-

milias y en la Llar.



OBITUARI

Pere Morey,
passio per la literatura i la historia

Escriptor polifacetic, vivia a Calvia feia un bon grapat d’anys

En la seva obra trobam referencies constants a la historia del nostre municipi
La narrativa per al piblic infantil i juvenil esdevingué la seva especialitat

PERE MOREY/RAFEL VAQUER/ALEX FITO

DESEMBARC
aSant:

26
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AJUNTAMENT DE CALVIA
MALLORCA
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AGUSTI AGUILO

El passat 5 de novembre de no-
vembre ens va deixar Pere Morey i
Servera (Palma, 1941), escriptor po-
lifacétic i gran apassionat de la lite-
ratura i la historia. Morey, que vivia
a Calvia ja feia un bon grapat d'anys,
era un home d’'un enorme bagatge
cultural, que va fer servir per bastir
una obra prolifica. Feu incursions
reeixides en diversos generes (ron-
dallistica, novella negra, novella
historica, ciéncia-ficcid, teatre...) i
excelli en el camp de la narrativa
per al public infantil i juvenil.

Obres populars de Morey sén Pe-
dres que suren (1984), amb el qual
va obtenir el premi Joaquim Ruyra
de narrativa juvenil i el premi Li-
teratura Catalana de la Generalitat
de Catalunya, El llaiit de vela negra
(1993), Lanell de Boken-Rau (1987)
i Mai no moriras, Gilgamesh!
(1992), entre moltes altres obres.

De la seva produccid, ens interessa
destacar aqui la que té a veure amb
el nostre municipi i que ve represen-
tada per tres obres. Dues estan rela-
cionades amb la Conquesta de Ma-
llorca de 1229 i reflecteixen el seu
entusiasme pels temes historics: Dia
«D a Santa Ponga» (1987), guié que
escrivi sobre els fets de la Conques-
ta per a lexcursié en homenatge
als participants en el XIII Congrés
d'Historia de la Corona d’Aragd, i
Desembarc a Santa Ponga. De la
batalla a la festa (1997), historia en
comic també sobre la conquesta
de Jaume I, en coautoria del text
amb Rafel Vaquer i amb dibuixos

Ironia i humor eren
dos trets innerents
a la seva forma
d’escriure, de
xerrar i de viure

Les seves
Rondalles
Calvianeres
ofereixen tot un
passeig per la
mitologia classica

i el paisatge del
nostre municipi

d’Alex Fito, i que illustra la ironia
i Thumor que el caracteritzaven. La
tercera, Rondalles calvianeres, es
publica poc abans de la seva mort,
i és un aplec de narracions per a in-
fants i joves en el qual Morey lliga
harmonicament les seves qualitats
narratives amb els coneixements de
la mitologia classica i del paisatge de
Calvia.

Pere Morey fou un escriptor com-
promes amb la llengua i la cultura
catalanes, que sempre promogué i
defensa amb conviccid. Descansi en
pau.

@ Toda la info en www.calvia.com
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Una forma diferent de mostrar el passat

Pere Morey destaca pel seu compromis amb les tradicions i la llengua propies, i aixi ho va
reflectir en una obra sempre pensada per al pablic infantil i juvenil

Pere Morey era resident a Calvia
i un amant i defensor de la nostra
historia i les nostres tradicions.
Amb Biblioteques de Calvia va
presentar no fa gaire mesos el lli-
bre Rondalles calvianeres, amb les
quals pretenia fer visible I'invisible
a través de les histories reals o ima-
ginades nascudes a diferents llocs
del nostre municipi.

Es tracta d’'un llibre que té com a
finalitat apropar a petits i a joves els
multiples aspectes i les realitats que
conformen Calvia d’una manera
didactica i atractiva a la vegada, a
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través de les rondalles. Una forma
de resoldre el fet que en les classi-
ques rondalles den Jordi des Racd
no sesmenti Calvia, segons confes-
sava el mateix autor.

Morey va ambientar les narracions
en llocs i paisatges de Calvia; les
Illes Malgrat, la serra de na Bur-
guesa, el Pi de ses Creus, etc.

La motivacid per a joves lectors és
lencertada combinaci6 que trobam
en les histories, combinant mito-
logia i tradici6 historica de Cal-
via, sens dubte una manera eficag
i atractiva de donar a conéixer la

“Llegiu, és la
millor forma de
viatjar”, deia
I'escriptor illenc a
Radio Calvia

historia del municipi.

I és que el public a que es diri-
geixen principalment les rondalles
és la joventut, i amb aquest mateix

objectiu el llibre ha estat repartit
pels diferents centres educatius del
municipi.

Sense dubte, l'amor de Pere Mo-
rey per les lletres es traslladava en
cadascun dels seus texts. I, com
ell mateix feia, acabam aquest pe-
tit homenatge recordant que llegir
«ens fara viatjar pel mon, ens dura
a enamorar-nos de personatges,
a sentir-los com a propis i, en de-
finitiva, a endinsar-nos en mons

literaris unics... i tot, per molt poc
doblers».
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CALVIA 2000

Calvia, comprometida con la
sensibilizacion para reducir residuos
El objetivo es reducir un 10% los residuos municipales respecto a 2010

La concienciacion de la poblacidn resulta un factor crucial a la hora de prevenir la
generacion de residuos y sus efectos nocivos

El Ajuntament de Calvia
desarrolla de forma trans-
versal su Plan de Preven-
cién y Gestion de Residuos,
redactado por su empresa
Calvia 2000.

El objetivo de este plan es
cumplir la normativa eu-
ropea y estatal, reduciendo
un 10% los residuos mu-
nicipales respecto al afio
2010. Para conseguirlo, se
disefaron un conjunto de
35 actuaciones que pivotan
alrededor de ocho ambitos
temadticos: la materia orga-
nica, los envases ligeros, el
papel y cartén, el vidrio,
los residuos voluminosos,
otras fracciones, ambitos y
lugares especificos, y for-
macion, participacién y co-
municacion.

r!

Entre muchas otras medi-
das, la concienciacién de la
poblacién es un factor cru-
cial para prevenir la gene-
racion de residuos. Por este
motivo, desde hace un ano
y medio se desarrolla una
campana de sensibilizacion
con el lema “Somos respon-
sables y queremos un mun-
do mas sostenible. Pro-
ducimos menos residuos’,
que incluye actuaciones de
informacion a pie de calle,
talleres y publicidad, dirigi-
das a diferentes colectivos.

Casi 600 horas
de sensibilizacion

La carpa de informacién
medioambiental de Calvia
2000, en la que se explica
el Plan de Prevenciéon me-
diante juegos y material de

merchandising (bolsas de
tela, envoltorios y vasos re-
utilizables, etc.) ha visitado
los mercados municipales
del municipio (Calvia Vila,
Peguera, Santa Ponga y Son
Ferrer), las fiestas de verano
de asociaciones de vecinos
(Magaluf, Son Ferrer, Cos-
ta de la Calma) y eventos
culturales como el Dia del
Turista de Peguera, Saint
Patrick’s Day, les Festes del
Rei en Jaume y la Fira ¢'Ovi
i Capri; y los patios de los
institutos de Calvia.

Ademas, se han impartido
talleres en centros educati-
vos, como los de composta-
je, y se hizo un concurso de
video entre estudiantes de
secundaria sobre El mons-
truo de las toallitas.
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Si trabajas en un centro educativo o si eres
del tejido asociativo de Calvia, y quieres
contar con nuestro servicio de informacion
y educacion medioambiental para reducir
residuos (stand informativo, taller), ponte en
contacto con Calvia 2000. Tel: 971 699 200 /
comunicacion@calvia2000.es
mas info en www.calvia2000.es




MILLORANT CALVIA
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El Ajuntament acomete obras de
mejora en tres instalaciones deportivas

Se trata de la cubierta de la pista de patinaje de Santa Ponga, la instalacion de
césped artificial anexa al polideportivo de Magaluf, y la pista de F7 de Son Caliu

Coincidiendo con el inicio del
nuevo ano, tres instalaciones de-
portivas del municipio incorpo-
ran nuevos equipamientos que sin
duda ayudan a mejorar la calidad
de esas infraestructuras, y la prac-
tica deportiva.

En concreto, hablamos de la cu-
bierta de la pista de patinaje de
Santa Ponca, la instalacion de cés-
ped artificial en la solera del anexo
del campo de futbol del polide-
portivo municipal de Magaluf, y la
instalacién de césped artificial de
ultima generacion en la pista de
Futbol 7 de Son Caliu.

Cubierta de la pista de
patinaje de Santa Pon¢a

La ejecucion de las obras se ini-
ci6 a principios de abril de 2019.
Dificultades en la cimentacion re-
trasaron la ejecucion de las obras.
Después de 9 meses de espera, a
partir de enero, los clubes de pa-

tinaje y resto de personas usuarias
de la instalaciéon cuentan con un
equipamiento que permite ser uti-
lizado durante todos los periodos
del afio, independientemente de la
meteorologia.

Instalacion de césped
artificial en la solera
del anexo al campo de
futbol del polideportivo
de Magaluf

Durante el mes de diciembre de
2019 se ejecutaron los trabajos
de instalacion del césped artifi-
cial, quedando lista la instalacién
a principios de enero de 2020. La
instalacion de este césped, per-
mite ampliar las posibilidades de
entrenamiento y calentamiento
en momentos en los que el campo
principal esta ocupado y garantiza
una mejor practica deportiva.

Sustitucion del césped
artificial del campo de

m'wrmfm
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La pista de patinaje de Santa Ponga ya estd cubierta.

fatbol de Son Caliu

Esta instalacion es una de las que
mas uso recibe a lo largo del ano.
A finales de noviembre de 2019 se
iniciaron las obras de sustituciéon
de este césped con el fin de mejo-
rar las condiciones de la instala-
cion. Después de un mes de ejecu-
cion, la infraestructura deportiva
cuenta de nuevo con un terreno

de juego de césped de ultima ge-
neracion.

Durante 2020 se prevé continuar
con las inversiones de manteni-
miento y mejora de las instala-
ciones deportivas municipales. El
objetivo es siempre el mismo: faci-
litar al maximo la practica depor-
tiva en Calvia.

DI
RACA

El alcalde responde

V

Cada primer jueves de mes a las 11.05 h en la 107.4 FM
Envia tu pregunta a

radiocalviafm@gmail.com

#SintonitzaCalvia
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AGENDA

Divendres 7 de febrer

Literatura

Presentacio del llibre Del carro als
primers cotxes. Els antics mitjans de
transport a Calvia, de Barbara Monto-
ya Boix.

=

Nou ndmero de la col-leccié «Memoria
de Calvia» dedicat als transports a Cal-
via en ’etapa preturistica. L’autora,
capdellanera, a partir de la investi-
gacio bibliografica i arxivistica, i amb
nombrosos testimonis orals, hi tracta
els primitius mitjans de transport (ca-
rros i cavalleries), |’aparicio i evolucio
del transport public (de la diligéncia
al camio «des Correu»), l’arribada de
la bicicleta i U’inici de la motoritzacio,
amb les primeres motocicletes i els co-
txes.

Centre Civic des Capdella,
19 h

Proximament

Mort de Dama
arriba a Sa Societat

El col-lectiu d’actors
afeccionats i indepen-
dents del terme de Cal-
via representara aquest |
classica novel-la de Llo- §
renc Villalonga, a pro-
posta del Consell rector
de Sa Societat.

Directors: Nicolau Cor-
tés i Oliver i Bartomeu I.
Oliver i Vidal

Adaptacio teatral: Marc
Rosich i Rafel Duran

Sa Societat

Dissabte 8 de febrer

ESTRENA!

Circ Aiirt

Companyia Des-equilibrats

Direccio: Jordi Aspa

Intérprets: Antonio Rossellé i Coloma

Alirt és una peca lliure i alliberada que
vol combatre la rutina i despertar la
curiositat en forma d’ensurt. Anem a
l’arrel del buit, a ’esséncia de la crea-
cio i ens sorprenem a nosaltres matei-
xos tot interpretant el circ des de la
seva essencia, la sorpresa i el joc. Vo-
lem posar un granet de sorra a aquest
mon, i despentinar la llei poderosa del
capital i de U'establert.

Auditori de Peguera, 19 h
Entrada: 8€ *descomptes
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Divendres 10 de gener

Literatura

Presentacio del llibre:

Calvia i I’Arxiduc, d’Antoni Pallicer
Pujol

Aoty PAY R ER PYHG

Calvia i I'Arxiduc

R ol 0 o=

En aquest nou nimero de la «Col-leccio
Valldargent», que publica l’Ajuntament
a través del Departament de Cultura,
Antoni Pallicer ens apropa a la figura de
’arxiduc Lluis Salvador i ens descobreix
els lligams que aquest gran personatge,
d’indubtable influéncia en la cultura de
Mallorca, té amb el nostre municipi.

Teatre Sa Societat
20 h



L’Agenda de Calvia

GENER

Divendres 3

Monolegs a Calvia Vila

Tres espectacles d’humor en diferents
comercos.

Calvia Vila

Dilluns 6

Adoracio dels Tres Reis Mags

El col-lectiu d’actors afeccionats inde-
pendents del terme de Calvia interpre-
taran ’obra |’Adoracio dels tres Reis
Mags, dirigida per Bartomeu Oliver i
Vidal.

Sa Societat,19 h

Entrada gratuita:

recollida d’invitacions al Departament
de Cultura

FEBRER

Dissabte 15

Flamenc. David i Carlos de Jacoba

El Flamenc torna a Peguera de la ma
d’aquests dos germans: David i la seva
exclusiva veu, té una llarga trajec-
toria, de la qual sobresurt la seva
participacio en la formaci6 de Paco de
Lucia a les seves gires de 2010, 2011 i
2012. Carlos pertany també a una nova
generacio de musics destinats a con-
vertir-se en els futurs protagonistes de
I’art flamenc.

Auditori de Peguera

Entrada: 20€+dg / 25€ en taquilla
Horari: pendent de confirmar

Dissabte 22

SA RUA

Prepara les disfresses, que arriba el
Carnestoltes!

Calvia Vila, 16.30 h

AGENDA
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'PET SHOP BOYS

14.15.16 mayo

Vuelve el Mallorca Live
Festival a Magaluf

El Mallorca Live Festival 2020 ya
ha puesto la guinda a su pastel: la
mitica banda britanica de pop elec-
tronico Pet Shop Boys actuara como
cabeza de cartel de la proxima edi-
cion del festival, que por primera
vez se celebrara en tres fechas - los
dias 14, 15y 16 de mayo- en el An-
tiguo Aquapark de Magaluf.

El grupo formado por Neil Tennant
y Chris Lowe, que nunca antes ha
actuado en Mallorca, es todo un
icono de la historia de la musica.
Desde que firmaron su primer disco
en 1985, Pet Shop Boys ha logrado
colocar cuarenta y dos singles en el
Top 30 del Reino Unido, incluyendo
veintidés Top 10 y cuatro nimeros
uno. Hasta la fecha, sus trece al-
bumes de estudio han alcanzado el
Top 10 del Reino Unido y de buena

parte de las listas de ventas de todo
el mundo.

Pet Shop Boys encabezara la jorna-
da del Mallorca Live Festival el sa-
bado 16 de mayo, coincidiendo con
artistas como Michael Kiwanuka,
Kase.O -que repite en Magaluf-,
Temples, Austra, Carolina Durante,
Alizzz, o Guitarricadelafuente.

El festival también ha anunciado
la incorporacion de nuevas bandas
para el viernes 15. Miss Caffeina y
Peligro se sumaran a los nombres
ya anunciados de Crystal Fighters,
Miles Kane, Kate Tempest, o Leon
Benavente, entre otros.

El jueves 14 de mayo, en la jorna-
da inaugural del festival, se contara
con las actuaciones de Monarchy,
Shinova y Ginebras, que se suman
a los nombres ya anunciados de Lei-
va, Natos y Waor y Siloé.
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