
 

ACTA REUNIÓ  

DATA: 26/10/2021. 

HORA: 12:30 – 14:30. 

LLOC: Es Generador. 

 

DESENVOLUPAMENT I ACORDS DE LA REUNIÓ: 

ASSISTENTS 

Empar Santacreu Cap de Servei d’Intervenció Social i Gent Gran. 

Miguel Nuñez Policia Tutor de Son Caliu-Palmanova. 

Manuel Martínez Palomo Tinent Guàrdia Civil. 

Antonia Guàrdia Civil. 

Mònica Gelabert 
Coordinadora de la Mesa de prevenció de Violències 
Masclistes. 

Rafael Magraner IFOC. 

Margalida Gomis Responsable de la biblioteca de Son Caliu. 

Marga Salut infermeria i pediatria. 

Aina Salut infermeria i pediatria. 

Jordi Informador Juvenil. 

Laura Xamena Técnica de promoció i sociocomunitari. 

Pilar Navarro Tutora/Directora del CREC Bendinat. 

Laura Vicens  Centre cultural de Magaluf. 

Ana Jiménez Coordinadora CEI Na Burguesa. 

Encarna  Cap d’Estudis del CEIP Son Caliu. 

Ana Pérez Educadora Social de la zona. 

Juan Recasens Regidor de la zona de Son Caliu. 

Esther 
Coordinadora i Educadora Social del Servei Comunitari i 
Prevenció Socioeducativa 

Josep Benito 
Educadora Social del Servei Comunitari i Prevenció 
Socioeducativa. 

 



 

 

ABSENTS 

Glòria Cárcamo Tècnica de prevenció d’addiccions del municipi. 

Jose Maria Massip Tècnic d’esport de l’ICE. 

Juanan García Dinamitzador de zona Son Caliu-Palmanova. 

Aina Arnau/Rocio 
Medrano/Carme Tovar  

Tècniques del Centre Universitari de Calvià (CUC). 

 

1. Introducció i presentació de la sessió. 
 

2. Roda de presentació ja que hi ha noves incorporacions 
 

3. De l'acte anterior s'esclareix que Son Caliu està integrat com una subzona de 
Palmanova. L'ajuntament contempla Son Caliu, pertany a Palmanova. S'aprova 
l'acte anterior, 09/06/2021. 
 

4. S'aprova que les AMIPAS puguin participar en les comissions però no a les reunions 

del grup motor. 

 

5. Pediatria torna a la seva zona i s'inclourà al DAFO de l'informe (21 de febrer 

2022). 

 

6. Aclarim com va quedar el grup motor de què consideràvem com a persona jove 

que compren dels 18 als 30 anys. 

 
7. Es comenta:  

 
Des del centre de salut manifesten que hi ha un nombre elevat que es 

realitzen autòlisis. La Guàrdia Civil exposa que tot i fer el RUMI que es posin 

amb contacte amb ells per investigar aquestes situacions. 

 

8. Es contextualitza l’informe, s’explica que les conclusions surten de la lectura del 

mapa de visions (població i DAFO tècnic) i les propostes de millora i es 

comparteixen amb veu alta les conclusions. 

 

9. Fem la votació, cada persona tenia punts, l'escala anava de 5 a 1, sent 5 el que 

més important és i 1 el que menys. 

 

Alguns dels reptes no depenen ni són competència de cap persona participant al 

Grup motor és per això que s’informa que les propostes de millora varen ser 

enviades als diferents Departament de l’Ajuntament de Calvià per tal que les 

poguessin tenir en compte de cara a fer els pressupostos de cara a l’any vinent. 

 
 



 

 

Els reptes més votats són: 

  

- Potenciar Es Generador i crear espais engrescadors de reunió i activitats 

pels adolescents/Joves amb 49 punts. 

- Potenciar la participació de la joventut amb 43 punts. 

- Millorar els canals de comunicació i difusió dels recursos existents a Son 

Caliu amb 40 punts. 

- Augmentar les propostes d’oci familiar organitzat i fer-les més 

econòmiques amb 39 punts. 

- Dinamització i millora d’activitats per infants amb 38 punts. 

 

10. És fan un seguit de propostes on cada servei planteja com pot participar o 

aportar a cada repta: 

 

• Potenciar Es Generador i crear espais engrescadors de reunió i 

activitats pels adolescents/Joves: 

 

Guàrdia Civil: Major difusió a les xarxes socials i enquestes sobre les 

preferències dels adolescents/joves. 

S.S.S.S.: Informar els joves de les activitats que es realitzin. 

Regidor: Promocionar el projecte de zones, d'IES i de la Unió Europea,   

Joventut: crear activitats "a la carta" i de diversa tipologia. Crear 

activitats recollides des dels interessos/demandes dels joves. 

IFOC: Oferir assessorament personalitzat sobre formació i ocupació. 

Generar accions formatives per a la millora de l'empleativitat dels joves. 

Biblioteca: Activitats conjuntes entre biblioteca i joventut. 

Cultura: Oferir des dels centres culturals tallers atractius per 

adolescents i joves. 

Policia tutor: oferir xerrades informatives als adolescents sobre consum, 

possessió d'estupefaents i alcohol en la conducció. 

 

• Potenciar la participació de la joventut: 

 

Joventut: Crear espais de trobada flexibles i atractius per conèixer i 

vincular amb joves de Son Caliu. Fer una consulta jove, infermera de 

escola, tallers de formació, intervenció per baixar l'obesitat... 

Intervenció a nivell emocional etc. Fer comunicació pels canals habituals 

del jovent i fer intervenció presencial en espais freqüentats per la 

joventut. 

S.S.S.S.: Donar a conèixer als joves els recursos. 

CREC: Potenciar participació de la joventut. Donar a conèixer les seves 

prioritats, gusts per aplicar-lo a l'oferta. 

Infermera C.S. Palmanova: Fer taller salut emocional front a la COVID, 

taller de sexualitat, consulta jove, assetjament escolar a l'escola, 



 

assetjament escolar al professorat, taller de l'estrès, control de l'obesitat 

i addiccions al joc. 

Igualtat: Crear comissió o grup de treball d'oci. 

IFOC: proveir/disposar de material de difusió adreçat al jovent. I 

col·laborar amb la seva difusió. 

 

• Millorar els canals de comunicació i difusió dels recursos existents a 

Son Caliu: 

 

S.S.S.S.: Donar a conèixer als serveis socials. 

Joventut: Actualitzar els canals de difusió. Utilitzar els més emprats per 

al jovent. Espais de difusió atractius entre els serveis del municipi. 

Creació de xarxes de serveis i compartir la informació entre serveis. 

Guàrdia Civil: Fer difusió a través d'Instagram/ Tik Tok. 

CREC: Utilitzar les xarxes socials. Facilitar la informació als altres serveis 

per la seva difusió. 

Biblioteca Son Caliu: Ajudar amb la difusió de les xarxes socials. 

* Crear panells informatius, crear un recurs amb tota la informació 

d'activitats 

 

• Augmentar les propostes d'oci familiar organitzat i fer-les més 

econòmiques: 

 

Guàrdia Civil: Proporcionar espais i activitats familiars des 

d'ajuntament. 

S.S.S.S.: Incloure ajudes econòmiques per facilitar la precarització de 

les famílies vulnerables. 

CREC: Programar activitats a l'aire lliure pel cap de setmana. 

Regidor: oferir canals d'informació amb resultat immediat. 

 

• Dinamització i millora d'activitats per infants: 

 

CEIP Son Caliu: organitzar activitats per infants de 2-12 anys 

conjuntament amb les diferents entitats de l'ajuntament. 

Infermera C.S. Palmanova: Tallers hàbits saludables pels infants i 

família (obesitat infantil), tallers d'hàbits saludables al professorat, 

consulta jove, infermera escolar, taller primers auxilis i taller salut 

emocional. 

Biblioteca de Son Caliu: Amplià la programació per a infants i famílies. 

Regidor: Oci familiar en temporada, ocupar espais públics i dinamitzar-

los i oferta programada d'activitats. 

 

11. Es creen tres comissions per donar resposta als reptes que el grup motor ha 

considerat prioritari.  

 



 

- La primera comissió és la de difusió de recursos. On s'acorda que en Josep 

crearà un drive compartit i allà tots els serveis pujaran les activitats que 

realitzen. Un cop les tinguem totes mirarem qui conforme aquesta comissió. 

- La segona comissió és la de joventut. Que l'íntegra joventut, igualtat, IFOC, 

Gloria, Ana P., Centre cultural i Centre de salut. 

- La tercera comissió és la de família i infància. Que l'íntegra biblioteca, 

igualtat, EEI, Ceip, centre de salut i el centre cultural està disponible. 

  

12.  S'acorda que es realitzaran actes de les comissions i es crearà un drive on es 

penjaran totes les actes per tal de seguir el que està fent cada comissió. 

 

13.  Acomiadament. Propera data de reunió del Grup motor: reunió serà el 28 de 

gener de 12:00 a 14:00 al Generador. 

 
 

 

ACORDS DE LA REUNIÓ:  

 

 

• En Josep està disponible per qualsevol dubte o consulta tant per e-mail 

com per telèfon. Ell també anirà fent seguiment amb tots i totes les 

participants del grup Motor. 

 

• S'acorda que en Josep crearà un drive compartit i allà tots els serveis 

pujaran les activitats que realitzen. Que serà el primer pas de la 

comissió de difusió de recursos. 

 

• S’acorda fer un drive on penjarem les actes de les comissions. 

 

• S’acorda que les reunions seran de manera presencials. 

 

• Josep organitzarà les primeres comissions que seran de manera 
presencial. El que es tracti a les comissions s’explicarà a la resta del 
grup dia 28 de gener.  

 

 


