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CIUDADANIA
-Asociaciones vecinales
- Grupos de interés
- Colectivos
- Voluntariado social

EMPRESAS
-Privadas y públicas: gran 
empresa, Pyme, economía 
social, autónomos
- Asociaciones profesionales y 
organizaciones patronales
- Áreas de implantación: 
polígonos industriales, parques 
empresariales, parques 
tecnológicos

EMPLEADOS
- Organización: grupo político, 
empleado público directivo, 
empleado público por grupos 
profesionales, personal laboral
- Colectivos: mujeres, 
discapacitados, inmigrantes, 
exclusión social
- Área de servicio directo a la 
ciudadanía

CONCILIACIÓN

RESPONSA-
BILIDAD
FAMILIAR

IGUALDAD DE 
OPORTUNIDA-
DES

Apoyo a familia

Otros

Género

Discapacidad

Edad

Raza/Nacionalid
ad

Flexibilidad temporal/
espacial

Servicios de ayuda

Facilitación de 
trámites
Centros de 
día/infancia

Otros

Infancia 

Dependencia

Ocio/Cultura/De
portes
Colectivos 
vulnerables

Ventajas IO

Impulso IO

Desarrollo profesional 

Impulso modelos y 
políticas de conciliación 
como  efr
Ventajas a empresas con 
modelos y políticas de 
conciliación

Fomento de liderazgo y 
dirección comprometidos 
con la conciliación

Liderazgo y estilo de 
dirección

Calidad en el empleo

Flexibilidad temporal y 
espacial

Desarrollo profesional

1.1

municipio

Matriz de Políticas y Medidas efr

Apoyo a familia

1.2 1.3

2.
1 2.2 2.3

3.
1 3.2 3.3

Colectivos 
vulnerables

Otros

Otros

Otros

Otros

Otros
Otros

Otros
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1. CIUDADANÍA
1.1. CONCILIACIÓN

1.1.1. Flexibilidad temporal y espacial

1.1.2. S ervicios de ayuda

1.1.3. Facilitación de trámites

1.1.4. Centros de día/infancia

1.1.5. Otras medidas

2.1. RES PONS ABILIDAD FAMILIAR

2.1.1. Infancia

2.1.2. Dependencia

2.1.3. Ocio/Cultura/Deportes

2.1.4. Colectivos vulnerables

2.1.5. Otras medidas

3.1. IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

3.1.1. Género

3.1.2. Discapacidad

3.1.3. Edad

3.1.4. Raza/nacionalidad

3.1.5. Colectivos vulnerables

3.1.6. Otras medidas  
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Conciliación 1.1.1    
C iudadanos
Flexibilidad temporal y espacial

MEDIDA S ERVICIO DE TRANS PORTE ES PECIAL

DES CRIPCIÓN S ervicio de transporte desde las  7:30 a 09:30h cada 
media hora en días  laborables  de acceso a núcleos  
de población s in transporte público (Cas  Català, 
Costa dén B lanes), gratuito para todos.

DES TINATARIOS Cualquier persona que necesite acceder a los 2 núcleos.
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Conciliación 1.1.1    
C iudadanos
Flexibilidad temporal y espacial

MEDIDA ELIMINACIÓN DE PARKIMETROS  DEL MUNICIPIO

DES CRIPCIÓN S e han eliminado los  parquímetros  en  las  zonas  donde 
están concentradas  las  guarderías , parques, línea de 
mar, restaurantes , zonas  de ocio, oficinas  facilitando 
as í el acceso a es tos  servicios  tanto respecto a los  
costes  que antes  suponían como a la agilidad en el 
acceso.

DES TINATARIOS Población del municipio de Calvià.
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Conciliación 1.1.2    
C iudadanos
S ervicios de Ayuda

MEDIDA GUÍA DE COMERCIOS  DEL MUNICIPIO

DES CRIPCIÓN Guía elaborada por el Ayuntamiento en la que se 
recogen los  comercios  con sus  caracterís ticas  y sus  
horarios  de apertura.

DES TINATARIOS Población del municipio de Calvià.
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Conciliación 1.1.2    
C iudadanos
S ervicios de Ayuda

MEDIDA BANCO DE HORAS

DES CRIPCIÓN Banco de horas  llamado “Temporizador” que permite 
canjear servicios  entre los  participantes  ayudándoles  a 
realizar actividades  (cursos , talleres  etc.) y contando 
con un  servicio ofrecido por “canguros” participantes  
en el Temporizador.

DES TINATARIOS Ciudadanos/as del municipio de Calvià.
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Conciliación 1.1.3    
C iudadanos
Facilitación de trámites

MEDIDA GES TIONES  ON-LINE

DES CRIPCIÓN Desarrollo de gestiones  on-line para los  servicios  
adminis trativos  del Ayuntamiento para ahorrar tiempo 
a las  personas  trabajadoras .
DES CARGA DE IMPRES OS .
•Ins tancia general.
•S olicitud de beneficios  fiscales  a tributos  municipales
•Borrador de autoliquidación de Plusvalía.
•Abono al S ervicio Municipal de Deportes .
•Alta en el padrón de primera Res idencia.
•Declaración jurada de no estar empadronado en otro 
municipio.
•Declaración jurada de res idir en Calvià
•Alta en el padrón de segunda res idencia
•Autorización de empadronamiento

DES TINATARIOS Todas las personas pertenecientes al Municipio de Calvià.
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Conciliación 1.1.3    
C iudadanos
Facilitación de trámites

MEDIDA GES TIONES  ON-LINE

DES CRIPCIÓN Desarrollo de gestiones  on-line para los  servicios  
adminis trativos  del Ayuntamiento para ahorrar tiempo 
a las  personas  trabajadoras .
PAGO DE IMPUES TOS

DES TINATARIOS Todas las personas pertenecientes al Municipio de Calvià.
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Conciliación 1.1.3    
C iudadanos
Facilitación de trámites

MEDIDA GES TIONES  ON-LINE

DES CRIPCIÓN Desarrollo de gestiones  on-line para los  servicios  
adminis trativos  del Ayuntamiento para ahorrar tiempo 
a las  personas  trabajadoras .
S OLICITUD DE CERTIFICADOS : CONVIVENCIA Y 
RES IDENCIA

DES TINATARIOS Todas las personas pertenecientes al Municipio de Calvià.
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Conciliación 1.1.3    
C iudadanos
Facilitación de trámites

MEDIDA GES TIONES  ON-LINE

DES CRIPCIÓN Desarrollo de gestiones  on-line para los  servicios  
adminis trativos  del Ayuntamiento para ahorrar tiempo 
a las  personas  trabajadoras .
CALCULO DE AUTOLIQUIDACIONES

DES TINATARIOS Todas las personas pertenecientes al Municipio de Calvià.



Municipio efr
Catálogo de medidas_v0

13

Conciliación 1.1.3    
C iudadanos
Facilitación de trámites

MEDIDA GES TIONES  ON-LINE

DES CRIPCIÓN Desarrollo de gestiones  on-line para los  servicios  
adminis trativos  del Ayuntamiento para ahorrar tiempo 
a las  personas  trabajadoras .
S OLICITUD DE RECOGIDA DE TRAS TOS  ( CALVIA 
2000)

DES TINATARIOS Todas las personas pertenecientes al Municipio de Calvià.
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Conciliación 1.1.3    
C iudadanos
Facilitación de trámites

MEDIDA GES TIONES  ON-LINE

DES CRIPCIÓN Desarrollo de gestiones  on-line para los  servicios  
adminis trativos  del Ayuntamiento para ahorrar tiempo 
a las  personas  trabajadoras .
QUEJAS  Y S UGERENCIAS

DES TINATARIOS Todas las personas pertenecientes al Municipio de Calvià.
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Conciliación 1.1.3    
C iudadanos
Facilitación de trámites

MEDIDA GES TIONES  ON-LINE

DES CRIPCIÓN Desarrollo de gestiones  on-line para los  servicios  
adminis trativos  del Ayuntamiento para ahorrar tiempo 
a las  personas  trabajadoras .
CARPETA CIUDADANA
Como ciudadano de Calvià, a través de la Carpeta 
C iutadana, es posible consultar los datos que constan en 
el Ayuntamiento sobre las persona o bienes, recibir sus 
notificaciones y realizar algunos trámites. 
S ervicios que ofrece
•Consultar los datos que constan en el Ayuntamiento sobre 
su persona o bienes: Datos del Padrón, Datos personales, 
Convivientes, Información Fiscal, Bienes Inmuebles, 
Vehículos, Impuestos, Recibir y conocer el estado de las 
Notificaciones del Ayuntamiento (pendientes, aceptadas y 
rechazadas), Realizar alguna queja o sugerencia.

DES TINATARIOS Todas las personas pertenecientes al Municipio de Calvià.
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Conciliación 1.1.3    
C iudadanos
Facilitación de trámites

MEDIDA GES TIONES  ON-LINE

DES CRIPCIÓN Desarrollo de gestiones  on-line para los  servicios  
adminis trativos  del Ayuntamiento para ahorrar tiempo 
a las  personas  trabajadoras .
CERTIFICADO DIGITAL

DES TINATARIOS Todas las personas pertenecientes al Municipio de Calvià.
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Conciliación 1.1.3    
C iudadanos
Facilitación de trámites

MEDIDAS GES TIONES  ON-LINE

DES CRIPCIÓN Desarrollo de gestiones  on-line para los  servicios  
adminis trativos  del Ayuntamiento para ahorrar tiempo 
a las  personas  trabajadoras .
CARTAS  DE S ERVICIOS  . Compromisos  del 
Ayuntamiento en la web de cada playa y en la Finca 
Galatzó.

DES TINATARIOS Todas las personas pertenecientes al Municipio de Calvià.
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Conciliación 1.1.3    
C iudadanos
Facilitación de trámites

MEDIDA GES IONES  ON-LINE

DES CRIPCIÓN Desarrollo de gestiones  on-line para los  servicios  
adminis trativos  del Ayuntamiento para ahorrar tiempo 
a las  personas  trabajadoras .
S OLICITUD DE LICENCIA DE OBRA MENOR S IMPLE

DES TINATARIOS Todas las personas pertenecientes al Municipio de Calvià.
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Conciliación 1.1.3    
C iudadanos
Facilitación de trámites

MEDIDA GES TIONES  ON-LINE

DES CRIPCIÓN Desarrollo de gestiones  on-line para los  servicios  
adminis trativos  del Ayuntamiento para ahorrar tiempo 
a las  personas  trabajadoras .
S OLICITUD DE CÉDULA URBANÍS TICA

DES TINATARIOS Todas las personas pertenecientes al Municipio de Calvià.
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Conciliación 1.1.3
C iudadanos
Facilitación de trámites 

MEDIDA MAYOR ALCANCE DE LOS  S ERVICIOS  DEL INS TITUTO 
DE FORMACIÓN Y EMPLEO DE CALVIÀ

DES CRIPCIÓN S e ha incrementado el alcance y la acces ibilidad de los  
servicios  del Instituto de Formación y Empleo de Calvià a 
través  de la virtualización de éstos  mediante una nueva 
página web (www.ifoc.es), la cual permite:
-A los  ciudadanos  y emprendedores:  1)la obtención de 
información sobre los  servicios  de empleo, formación y 
autoempleo.

DES TINATARIOS Todas las personas del municipio de Calvià que deseen 
encontrar un empleo, mejorar su empleo actual y/o crear 
una empresa.

http://www.ifoc.es/
http://www.ifoc.es/
http://www.ifoc.es/
http://www.ifoc.es/
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Conciliación 1.1.3
C iudadanos
Facilitación de trámites 

MEDIDA MAYOR ALCANCE DE LOS  S ERVICIOS  DEL 
INS TITUTO DE FORMACIÓN Y EMPLEO DE CALVIÀ

DES CRIPCIÓN S e ha incrementado el alcance y la acces ibilidad de los  
servicios  del Instituto de Formación y Empleo de Calvià a 
través  de la virtualización de éstos  mediante una nueva 
página web (www.ifoc.es), la cual permite:
-A los  ciudadanos  y emprendedores:  2) la descarga y envío 
online del formulario de inscripción.

DES TINATARIOS Todas las personas del municipio de Calvià que deseen 
encontrar un empleo, mejorar su empleo actual y/o crear 
una empresa.

http://www.ifoc.es/
http://www.ifoc.es/
http://www.ifoc.es/
http://www.ifoc.es/
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Conciliación 1.1.3
C iudadanos
Facilitación de trámites 

MEDIDA MAYOR ALCANCE DE LOS  S ERVICIOS  DEL INS TITUTO 
DE FORMACIÓN Y EMPLEO DE CALVIÀ

DES CRIPCIÓN S e ha incrementado el alcance y la acces ibilidad de los  
servicios  del Instituto de Formación y Empleo de Calvià a 
través  de la virtualización de éstos  mediante una nueva 
página web (www.ifoc.es), la cual permite:
-A los  ciudadanos  y emprendedores:  3) la realización de 
consultas , quejas  y sugerencias .

DES TINATARIOS Todas las personas del municipio de Calvià que deseen 
encontrar un empleo, mejorar su empleo actual y/o crear 
una empresa.

http://www.ifoc.es/
http://www.ifoc.es/
http://www.ifoc.es/
http://www.ifoc.es/
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Conciliación 1.1.3
C iudadanos
Facilitación de trámites 

MEDIDA MAYOR ALCANCE DE LOS  S ERVICIOS  DEL INS TITUTO 
DE FORMACIÓN Y EMPLEO DE CALVIÀ

DES CRIPCIÓN S e ha incrementado el alcance y la acces ibilidad de los  
servicios  del Instituto de Formación y Empleo de Calvià a 
través  de la virtualización de éstos  mediante una nueva 
página web (www.ifoc.es), la cual permite:
-A los  empresarios : 1)la obtención de información sobre los  
servicios  para empresas.

DES TINATARIOS Todas las personas del municipio de Calvià que deseen 
encontrar un empleo, mejorar su empleo actual y/o crear 
una empresa.

http://www.ifoc.es/
http://www.ifoc.es/
http://www.ifoc.es/
http://www.ifoc.es/
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Conciliación 1.1.3
C iudadanos
Facilitación de trámites 

MEDIDA MAYOR ALCANCE DE LOS  S ERVICIOS  DEL INS TITUTO 
DE FORMACIÓN Y EMPLEO DE CALVIÀ

DES CRIPCIÓN S e ha incrementado el alcance y la acces ibilidad de los  
servicios  del Instituto de Formación y Empleo de Calvià a 
través  de la virtualización de éstos  mediante una nueva 
página web (www.ifoc.es), la cual permite:
-A los  empresarios : 2) la descarga y envío online de los  
formularios  de inscripción y de oferta  de empleo.

DES TINATARIOS Todas las personas del municipio de Calvià que deseen 
encontrar un empleo, mejorar su empleo actual y/o crear 
una empresa.

http://www.ifoc.es/
http://www.ifoc.es/
http://www.ifoc.es/
http://www.ifoc.es/
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Conciliación 1.1.3
C iudadanos
Facilitación de trámites 

MEDIDA MAYOR ALCANCE DE LOS  S ERVICIOS  DEL INS TITUTO 
DE FORMACIÓN Y EMPLEO DE CALVIÀ

DES CRIPCIÓN S e ha incrementado el alcance y la acces ibilidad de los  
servicios  del Instituto de Formación y Empleo de Calvià a 
través  de la virtualización de éstos  mediante una nueva 
página web (www.ifoc.es), la cual permite:
-A los  empresarios : 3) la realización de consultas , quejas  y 
sugerencias .

DES TINATARIOS Todas las personas del municipio de Calvià que deseen 
encontrar un empleo, mejorar su empleo actual y/o crear 
una empresa.

http://www.ifoc.es/
http://www.ifoc.es/
http://www.ifoc.es/
http://www.ifoc.es/


Municipio efr
Catálogo de medidas_v0

26

Conciliación 1.1.4    
C iudadanos
Infancia

MEDIDA ACTIVIDADES  EXTRES COLARES  GRATUITAS

DES CRIPCIÓN Actividades  extraescolares  gratuitas  de Danza, 
Animación a la lectura y Ajedrez para los  alumnos  de 
los  Colegios  Públicos  de Calvià al finalizar la jornada 
lectiva, es  decir, de 15 a 18 horas  en 10 colegios  y al 
mediodía 1 colegio que tiene jornada partida para 
favorecer la conciliación.

DES TINATARIOS Alumnos de Educación Infantil y Primaria de los 11 
Colegios Públicos.
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Conciliación 1.1.4    
C iudadanos
Centros de día/Infancia

MEDIDA GUARDERÍAS  ABIERTAS  TODO EL AÑO CON 
HORARIO ADAPTADO

DES CRIPCIÓN Diez centros  de primer ciclo de educación infantil 
(Escoletas ) que atienden a niños  de 0 a 3 años  con 
horario de 7:30h  a 17:00h durante todo el año, con 
servicios  de meriendas  y comidas  facilitando la 
conciliación para las  familias  que trabajan en este 
horario.

DES TINATARIOS Familias con niños residentes en el Municipio de Calvià 
que tengan hijos de 0 a 3 años.
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Conciliación 1.1.4    
C iudadanos
Centros de día/Infancia

MEDIDA CENTROS  DE REFUERZO EDUCATIVOS

DES CRIPCIÓN Programa educativo CREC (Centros  de Refuerzo 
Educativo de Calviá)

4 centros  de refuerzo educativo ubicados  en 

Bendinat, S anta Ponsa, S on Ferrer y Paguera cuya 

finalidad es  ofrecer refuerzo educativo a los  alumnos  

secundaria obligatoria y bachillerato. Los  

profes ionales  del servicio son licenciados  en 

pedagogía, ps icología, B iología, B ioquímica...

DES TINATARIOS Alumnos de educación secundaria y bachillerato
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Responsabilidad Familiar 2.1.1   
C iudadanos
Infancia

MEDIDA REFUERZO EDUCATIVO DE INFANTIL Y PRIMARIA 
GRATUITO

DES CRIPCIÓN Programa educativo REIP (Refuerzo Educativo de 
Infantil y Primaria) gratuito. El refuerzo se realiza a 
través  de profes ionales  especialis tas , logopedas, 
maestros , pedagogos, ps icomotris tas , ps icólogos  
especialis tas  en TDA-H (Trastorno por Déficit de 
Atención con Hiperactividad). 

DES TINATARIOS Alumnos de educación infantil y primaria (3 a 12 años) 
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Responsabilidad Familiar 2.1.1  
C iudadanos
Infancia

MEDIDA TRANS PORTE ES COLAR S UBVENCIONADO

DES CRIPCIÓN Transporte escolar subvencionado (+90% ), poniendo a 
su dispos ición un autocar, para el alumnado que as is te 
a la Univers idad (UIB) o a Centros  Escolares  de Palma 
que es tán realizando estudios  que no pueden cursarse 
en el municipio facilitando a los  padres  la conciliación 
con el horario laboral teniendo en cuenta la dispers ión 
de los  núcleos  de población. 

DES TINATARIOS Familias que tengan hijos/as en edad escolar y vivan 
dentro del término del Municipio.



Municipio efr
Catálogo de medidas_v0

31

Responsabilidad Familiar 2.1.1  
C iudadanos
Infancia

MEDIDA AYUDAS  PARA ADQUIS ICIÓN DE LIBROS

DES CRIPCIÓN Ayudas  para la adquis ición de libros  de texto dirigidas  
a los  alumnos  de educación infantil, primaria y 
secundaria obligatoria (desde 35 a 225 euros/alumno).

DES TINATARIOS Familias que tengan hijos/as en edad escolar y vivan 
dentro del término del Municipio.( De 2º ciclo de educación 
 infantil hasta 4º de ES O)
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Responsabilidad Familiar 2.1.1
C iudadanos 
Infancia

MEDIDA S UBVENCIONES  PARA ADOPCIONES

DES CRIPCIÓN S ubvenciones  a las  familias  que adoptan niños  y niñas  
procedentes  de países  des favorecidos . 

DES TINATARIOS Familias del municipio que llevan a cabo una adopción 
internacional.
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Responsabilidad Familiar 2.1.1
C iudadanos Infancia

MEDIDA TALLERES  EDUCATIVOS  PARA PADRES  Y MADRES  
CON S ERVICIO DE GUARDERÍA

DES CRIPCIÓN S e les  facilita a los  padres  y madres  la participación a 
talleres  para dotar a la es tructura familiar de las  
es trategias  necesarias  para hacer frente al cuidado y 
educación de sus  hijos , ofreciendo servicio de 
guardería.

DES TINATARIOS Padres y madres de niños y jóvenes del Municipio con 
dificultades (organizados por grupos de edad).
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Responsabilidad Familiar 2.1.1 
C iudadanos
Infancia

MEDIDA PROGRAMA DE CAPACITACIÓN EN COMPETENCIAS  
S OCIALES

DES CRIPCIÓN Programa para la capacitación de menores  entre 10  y 
13 años  en habilidades  dirig ido a la mejora de sus  
competencias  sociales . 

DES TINATARIOS Alumnado de último ciclo de primaria y E S O con 
dificultades en su desarrollo social y personal.
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Responsabilidad Familiar 2.1.1  
C iudadanos 
Infancia

MEDIDA S ERVICIO DE PREVENCIÓN DE ABUS OS  A MENORES

DES CRIPCIÓN Prevenir, detectar e intervenir en casos  de maltrato, 
desprotección y/o abuso de menores  en los  Centros  de 
Educación Infantil y primaria.

DES TINATARIOS Familias con hijos en edad escolar del término municipal 
de Calvià.
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Responsabilidad Familiar 2.1.1
C iudadanos 
Infancia

MEDIDA GRUPOS  DE AYUTOAYUDA CON S ERVICIO DE 
GUARDERÍA PARA MUJERES  CON CARGAS  
FAMILIARES  NO COMPARTIDAS

DES CRIPCIÓN Apoyo a través  de grupos  de auto-ayuda a mujeres  
con cargas  familiares  no compartidas .  Facilitando la 
participación ofreciendo servicio de guardería 
gratuito.

DES TINATARIOS Las mujeres con cargas familiares no compartidas del 
municipio.
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Responsabilidad familiar 2.1.1.
C iudadanos
Infancia

MEDIDA ES COLETAS  CON APERTURA TODO EL AÑO

DES CRIPCIÓN Escoletas  municipales  abiertas   todo al año para que 
los  padres  puedan conciliar teniendo en cuenta la 
temporalidad

DES TINATARIOS Familias con hijos entre 0 y 3años.
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Responsabilidad familiar 2.1.1.
C iudadanos
Infancia

MEDIDA S UBVENCIONES  PARA LAS  AULAS  DE VERANO

DES CRIPCIÓN S ubvenciones  de 55€ al mes  y un 25%  de descuento 
para familias  numerosas  para aulas  de verano en los  
meses  de julio y agosto

DES TINATARIOS Familias con hijos entre 3 y 12 años 
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Responsabilidad Familiar 2.1.1
C iudadanos
Infancia

MEDIDA PUNTO DE INFORMACIÓN S OBRE DROGAS

DES CRIPCIÓN Dos  puntos  de información sobre drogas  (Infodrogas ) 
para padres  y jóvenes  14-30 años
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Responsabilidad Familiar 2.1.1.
C iudadanos
Infancia

MEDIDA APOYO A TRAVÉS  DE BONIFICACIONES  Y 
DES CUENTOS  PARA FAMILIAS  NUMEROS AS   (IB I)

DES CRIPCIÓN Apoyar económicamente a las  familias  numerosas  a 
través  de bonificaciones  y descuentos  - Gestión 
Tributaria- descuento del 90%   en el IB I 

DES TINATARIOS Familias numerosas del municipio.
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Responsabilidad Familiar 2.1.1.
C iudadanos
Infancia

MEDIDA APOYO A TRAVÉS  DE BONIFICACIONES  Y 
DES CUENTOS  PARA FAMILIAS  NUMEROS AS  
(ES CUELAS  DE VERANO)

DES CRIPCIÓN Apoyar económicamente a las  familias  numerosas  a 
través  de bonificaciones  y descuentos  - es tivales –  15%  
o el 21%  en los  abonados

DES TINATARIOS Familias numerosas del municipio.
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Responsabilidad Familiar 2.1.1.
C iudadanos
Infancia

MEDIDA APOYO A TRAVÉS  DE BONIFICACIONES  Y 
DES CUENTOS  PARA FAMILIAS  NUMEROS AS   
(ES CUELA DE MÚS ICA)

DES CRIPCIÓN Apoyar económicamente a las  familias  numerosas  a 
través  de bonificaciones  y descuentos  10%  de 
descuento en la matrícula de la Escuela de Mús ica.

DES TINATARIOS Familias numerosas del municipio.
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Responsabilidad Familiar 2.1.1.
C iudadanos
Infancia

MEDIDA APOYO A TRAVÉS  DE BONIFICACIONES  Y 
DES CUENTOS  PARA FAMILIAS  NUMEROS AS   
(ES CUELA DE DANZA)

DES CRIPCIÓN Apoyar económicamente a las  familias  numerosas  a 
través  de bonificaciones  y descuentos   - puntuación 
especial en la Escuelas  de Educación Infantil).

DES TINATARIOS Familias numerosas del municipio.
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Responsabilidad Familiar 2.1.1.
C iudadanos
Infancia

MEDIDA APOYO A TRAVÉS  DE BONIFICACIONES  Y 
DES CUENTOS  PARA FAMILIAS  NUMEROS AS   
(VIVIENDA)

DES CRIPCIÓN Apoyar económicamente a las  familias  numerosas  a 
través  de bonificaciones  y descuentos  - prioridad en el 
acceso a la vivienda de protección oficial.

DES TINATARIOS Familias numerosas del municipio.
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Responsabilidad Familiar 2.1.2
C iudadanos
Dependencia

MEDIDA GRUPOS  DE APOYO PARA FAMILIARES  DE 
PERS ONAS  CON DIS CAPACIDAD

DES CRIPCIÓN Grupos  de apoyo a familiares  de personas  con 
discapacidad con caracterís ticas  y perfiles  s imilares , 
dirigidos  a trabajar temas  comunes  de preocupación y 
a facilitarles  la ayuda mutua. 

DES TINATARIOS Familiares con personas con discapacidad
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Responsabilidad Familiar 2.1.2 
C iudadanos
Dependencia

MEDIDA GRUPOS  DE AYUTOAYUDA PARA FAMILIARES  DE 
MAYORES  DEPENDIENTES

DES CRIPCIÓN Grupos  de autoayuda a familiares  cuidadores  de 
mayores  dependientes  para desarrollar en los  
participantes  habilidades  de autocuidado y para poder 
compartir experiencias  con otras  personas  que se 
encuentran en la misma s ituación.

DES TINATARIOS Familias cuidadores de personas mayores dependientes.
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Responsabilidad familiar 2.1.2
C iudadanos 
Dependencia

MEDIDA ES PACIO DE OCIO Y TIEMPO LIBRES  PARA 
PERS ONAS  CON DIS CAPACIDAD INTELECTUAL

DES CRIPCIÓN “Aula Joven” (espacio de ocio y tiempo libre) para 
personas  con discapacidad intelectual durante el mes  
de agos to para facilitar la conciliación de la vida 
familiar y laboral de las  familias .

DES TINATARIOS Jóvenes con discapacidad intelectual y sus familias.
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Responsabilidad familiar 2.1.2
C iudadanos
Dependencia

MEDIDA AYUDAS  PARA LA INTEGRACIÓN DE NIÑOS /AS  CON 
DIS CAPACIDAD

DES CRIPCIÓN Ayudas  y apoyar la integración de niños/as  con 
discapacidad en las  aulas  de verano para facilitar la 
conciliación de la vida familiar y laboral de las  familias  
con hijos  con discapacidad durante la época estival 
(julio, agos to)  

DES TINATARIOS Familias con hijos con discapacidad física, psíquica y 
sensorial con edades comprendidas entre 3 y 12 años.
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Responsabilidad familiar 2.1.2 
C iudadanos
Dependencia

MEDIDA S ERVICIO DE TRANS PORTE ADAPTADO

DES CRIPCIÓN S ervicio de apoyo al transporte adaptado a través  de 
acompañamiento por trabajadores/as  familiares   a 
centros  de educación especial y talleres  o centros  
ocupacionales , facilitando la conciliación de la vida 
familiar y laboral de las  familias  con personas  
discapacitadas  a cargo.

DES TINATARIOS Personas con discapacidad.
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Responsabilidad Familiar 2.1.3
C iudadanos
Ocio, cultura y deportes en familia

MEDIDA CELEBRACIÓN FAMILIAR DE LA FIES TA DE S ANT 
ANTONI

DES CRIPCIÓN Celebración familiar para todos  los /as  ciudadanos/as  
de la Fies ta de S ant Antoni (torrada, talleres  y mús ica 
con mús icos  de Calvià) en la calle. 

DES TINATARIOS La población del municipio.
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Responsabilidad Familiar 2.1.3
C iudadanos
Ocio, cultura y deportes en familia

MEDIDA CELEBRACIÓN FAMILIAR DE LA FIES TA DEL REI 
JAIME I

DES CRIPCIÓN Fiestas  del Rei En Jaume. El evento fes tivo más  
cohes ionador del municipio. Año tras  año participan 
activamente miles  de res identes  de diferentes  zonas  y 
edades  en las  actividades  conmemorativas  que 
incorporan las  fies tas  (Culturales , ocio, arte, deporte...) 

DES TINATARIOS La población del municipio.
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MEDIDA FIES TA DE CARNAVAL EN FAMILIA

DES CRIPCIÓN Participación las  familias  del municipio en la rúa

 (Carnaval) de Calvià mediante una carroza o 
comparsa elaborada por jóvenes  y sus  familias . La 
actividad se organiza con el apoyo de un dinamizador 
juvenil.

DES TINATARIOS Ciudadanos/as del municipio de Calvià de entre 12 y 35 
años.

Responsabilidad familiar 2.1.3.
C iudadanos
Ocio/Cultura/Deportes
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Responsabilidad Familiar 2.1.3
C iudadanos
Ocio, cultura y deportes en familia

MEDIDA CES IÓN DEL ES PACIO DEL GENERADOR PARA LA 
AS OCIACIÓN DE FAMILIAS  NUMEROS AS

DES CRIPCIÓN Ces ión de espacio del Generador para realizar 
jornada 

de actividades  en familia para la Asociación de 
Familias  numerosas  para la celebración del día de las  
familias  (15 de mayo).

DES TINATARIOS La población del municipio.
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Responsabilidad Familiar 2.1.3
C iudadanos
Ocio, cultura y deportes en familia

MEDIDA FES TIVIDAD DE LAS  COMUNIDADES  AUTÓNOMAS

DES CRIPCIÓN Fes tividad de las  Comunidades  Autónomas  teniendo 
en cons ideración la variada proveniencia de los  
res identes , con aportación por parte del Ayuntamiento 
de toda la infraestructura necesaria, tales  como carpas  
individuales  para presentación de productos  de las  
CCAA, comida y actividades  de ocio para niños , 
actuaciones  mus icales  regionales  y ornado propio de 
cada CCAA. 

DES TINATARIOS La población del municipio.
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Responsabilidad Familiar  2.1.3
C iudadanos
Ocio, cultura y deportes en familia

MEDIDA CELEBRACIÓN DE LA S EMANA INTERCULTURAL

DES CRIPCIÓN Celebración del la S emana Intercultural con la 
participación de las  familias  de ciudadanos  extranjeros  
es tando invitados  todos  los  ciudadanos /as  del 
municipio. S e realizaron varias  actividades  deportivas  
enfocadas  a la integración de los  res identes  
extranjeros  del municipio de Calvià, haciendo espacial 
incidencia en los  menores .

DES TINATARIOS La población extranjera del municipio.
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Responsabilidad Familiar  2.1.3
C iudadanos
Ocio, cultura y deportes en familia

MEDIDA FERIA DE NAVIDAD

DES CRIPCIÓN Feria de Navidad con la participación de familias  de 
ciudadanos  de varios  países  res identes  en Calvià 
es tando invitados  todos  los  ciudadanos  del municipio.

DES TINATARIOS La población del municipio.
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MEDIDA ES CUELA DE DANZA CON LA PARTICIPACIÓN DE LA 
FAMILIA

DES CRIPCIÓN Escuela de danza con actividades  paralelas  diseñadas  
para la participación de los /las  alumnos /as  y sus  
familias .

DES TINATARIOS Ciudadanos/as del municipio de Calvià a partir de 4 años.

Responsabilidad Familiar 2.1.3   
C iudadanos
Ocio/Cultura/Deportes
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MEDIDA COLABORACIÓN DE PADRES  Y ALUMNOS  DE LOS  
COLEGIOS  DEL MUNICIPIO CON LA AS OCIACIÓN 
“AMICS  DE LA TERRA”

DES CRIPCIÓN Programa de colaboración entre los  alumnos  y padres  
de los  Colegios  Jauime I, Galatzó, Cas  S abomers , 
Migjorn dentro de la Agenda Local 21 con la 
Asociación “Amics  de la Terra” para educación y 
sens ibilización ambiental.

DES TINATARIOS Alumnos y padres de tercer ciclo de primaria de los 
colegios de Calvià

Responsabilidad Familiar 2.1.3   
C iudadanos
Ocio/Cultura/Deportes
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Responsabilidad Familiar 2.1.4.
C iudadanos 
Colectivos Vulnerables

MEDIDA APOYO PARA LAS  FAMILIAS  CON DIFICULTADES

DES CRIPCIÓN Apoyo especializado a familias  con dificultades  con el
Objetivo: prevención y resolución de las  dificultades  
sociales  y familiares .

DES TINATARIOS Familia, menores y jóvenes del municipio. 
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Responsabilidad Familiar 2.1.4.
C iudadanos
Colectivos Vulnerables

MEDIDA AYUDAS  PARA LA COBERTURA DE NECES IDADES  
BÁS ICAS

DES CRIPCIÓN Ayudas  para las  familias  para la cobertura de 
neces idades  bás icas  (manutención, vivienda,sanidad, 
transporte alojamiento alternativo) 

DES TINATARIOS Individuos  y familias  del municipio de Calvià..



Municipio efr
Catálogo de medidas_v0

61

Responsabilidad Familiar 2.1.4.
C iudadanos
Colectivos Vulnerables

MEDIDA AYUDAS  A NIÑOS  Y JÓVENES  PARA LA 
PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES  S OCIO-
CULTURALES

DES CRIPCIÓN Ayudas  para la participación de niños  y jóvenes  en 
actividades  socioculturales  con el objetivo: Facilitar la 
integración social y la adecuada atención de los  
menores  pertenecientes  a familias  con dificultades  
socioeconómicas  .

DES TINATARIOS Familias con hijos con edades comprendidas entre los 6 y 
12 años del municipio de Calvià.
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Responsabilidad Familiar 2.1.4.
C iudadanos
 Colectivos Vulnerables

MEDIDA AYUDAS  PARA PAGO DE COMEDORES  ES COLARES

DES CRIPCIÓN Ayudas  para familias  con dificultades  socio-económicas  
para el pago de comedores  escolares  para facilitar la 
integración social y la cobertura de neces idades  bás icas  
de los  menores  matriculados  en los  colegios  públicos  
del municipio.

DES TINATARIOS Población : Familias con dificultades socioeconómicas y con 
hijos en edad escolar.
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Responsabilidad Familiar 2.1.4.
C iudadanos 
Colectivos Vulnerable

MEDIDA AYUDAS  PARA EL PAGO DE LA CUOTA DEL “Aula 
Matinal”

DES CRIPCIÓN Ayudas  a las  familias  con dificultades  socio-
económicas  y con hijos  con edades  entre 3 y 12 años  
para el pago de la cuota de aula matinal 
Facilitar la adecuada atención de menores  durante la 
franja horaria laboral (en caso de familias  
monoparentales ).

DES TINATARIOS Familias  con hijos  de edades  de 3 a 12 años
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Responsabilidad Familiar 2.1.4.
C iudadanos
Colectivos Vulnerable

DES CRIPCIÓN Actividades  socio-educativas  des tinadas  a la 
intervención socioeducativa en su medio habitual 
para facilitar la socialización de niños  y jóvenes  con 
dificultades  sociales . 

DES TINATARIOS Población: Niños y jóvenes de 8 a 18 años en situación de conflicto, 
riesgo y/o exclusión social
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Responsabilidad Familiar 2.1.4.
C iudadanos
Colectivo Vulnerable

MEDIDA AYUDAS  PARA EL PAGO DE LAS  ES COLETAS  
INFANTILES

DES CRIPCIÓN Ayudas  a familias  con hijos  de edades  de 0 a 3 años  
con dificultades  económicas  para el pago de la cuota 
de las  escuelas  infantiles  municipales

DES TINATARIOS Familias  con hijos  de edades  de 0 a 3 años
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Responsabilidad Familiar 2.1.4.
C iudadanos
Colectivo Vulnerable

MEDIDA PARTICIPACIÓN EN EL FES TIVAL DE AJEDREZ DE 
LAS  PERS ONAS  CON DIS CAPACIDAD

DES CRIPCIÓN As is tencia de un equipo de la ONCE facilitado por el 
Ayuntamiento a través  de infraestructuras  adaptadas  
en el “Calvià Chess  Festival”.

DES TINATARIOS Profesionales del ajedrez con discapacidad
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Responsabilidad Familiar 2.1.4.
C iudadanos
Colectivo Vulnerable

MEDIDA CALVIÀ S IN GLUTEN

DES CRIPCIÓN Cursos  de formación  gratuitos  organizados  por el 
Ayuntamiento de Calvià en colaboración con la 
Asociación de Celiacos  de la Is las  Baleares , para 
hoteles  y restaurantes  del municipio, dándoles  las  
pautas  a seguir en la elaboración y manipulación de 
platos  que no resulten dañinos  para celíacos  con el fin 
de que és tos  se incluyan en sus  cartas .

DES TINATARIOS Hoteles y restaurantes del municipio
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Igualdad De Oportunidades 3.1.1
C iudadanos
Género

MEDIDA FAVORECER A LAS  MUJERES  EN EL ACCES O A LA 
FORMACIÓN

DES CRIPCIÓN Al realizar la valoración de todos los candidatos a un curso 
para seleccionar a los admitidos, se valora positivamente la 
pertenencia a colectivos desfavorecidos (por ej., mujeres).

DES TINATARIOS Personas del municipio de Calvià, preferentemente 
desempleados, que deseen realizar un curso del IFOC.
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Igualdad De Oportunidades 3.1.2
C iudadanos
Discapacidad

MEDIDA CES IÓN TEMPORAL DE US O DEL CENTRO “ALIGA”

DES CRIPCIÓN Ces ión de uso temporal del centro “Aliga” a las  
asociaciones  AS DICA (Asociación de Personas  con 
Discapacidad de Calvià)  y APNAB (Asociación de 
Padres  de Niños  Autis tas  de Baleares ) , as í como el 
pago de costes  de suminis tros  bás icos  y 
mantenimiento.

DES TINATARIOS Personas con autismo y sus familias.
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Igualdad De Oportunidades 3.1.3
C iudadanos
Edad

MEDIDA PROYECTO FORMATIVO PARA JÓVENES  EN 
DES EMPLEO

DES CRIPCIÓN “Formació amb alternança amb l’ocupació” es un proyecto
piloto dirigido a jóvenes en desempleo, que promueve la 
compatibilización del estudio con el trabajo. S u finalidad es
mejorar la formación y experiencia profesional de estos 
jóvenes desempleados y sin estudios, favoreciendo así su 
retorno al sistema educativo a la vez que su incorporación 
al mercado laboral. 

DES TINATARIOS Jóvenes de hasta 29 años en desempleo, preferentemente 
con cargas familiares y menores de 25 años, que no 
tengan estudios o que les falte completar ciclos formativos.
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Igualdad De Oportunidades 3.1.3
C iudadanos
Edad

MEDIDA TALLER DE EMPLEO PARA JÓVENES

DES CRIPCIÓN Taller de empleo Galatzó, dirigido a menores de 25 años y 
con el objetivo de facilitar el acceso al empleo. E s un 
programa cuya finalidad es la de cualificar a personas 
desempleadas con dificultades de inserción. En el 2009 se 
llevaron a cabo dos especialidades: mantenimiento de 
edificios y jardinería forestal.  

DES TINATARIOS Personas en desempleo mayores de 25 años, con 
dificultades de inserción laboral, que están interesadas en 
aprender o perfeccionar un oficio a la vez que prestan un 
servicio a beneficio de la comunidad. 
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Igualdad De Oportunidades 3.1.4
C iudadanos   
Raza/nacionalidad

MEDIDA CLAS ES  DE CAS TELLANO GRATUITOS  PARA 
EXTRANJEROS  

DES CRIPCIÓN Cursos  de castellano gratuitos  para extranjeros  
favoreciendo as í su integración al mercado laboral.

DES TINATARIOS Personas  extranjeras domiciliadas en el Municipio de 
Calvià.
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Igualdad De Oportunidades 3.1.5
C iudadanos
Colectivos vulnerables

MEDIDA REGALOS  DE REYES  PARA NIÑOS  DE FAMILIAS  S IN 
RECURS OS

DES CRIPCIÓN Adquis ición de regalos  de Reyes  Magos  para niños  de 
0 a 18 años  a través  del área de S ervicios  S ociales  
(participación ciudadana). 

DES TINATARIOS Niños/as del Municipio de 0 a 8 años de edad. 
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Igualdad De Oportunidades 3.1.5
C iudadanos
Colectivos vulnerables

MEDIDA CURS OS  DE APRENDIZAJE PROFES IONAL INICIAL

DES CRIPCIÓN Cursos de Aprendizaje Profesional Inicial (CAPI): E s un 
programa dirigido a jóvenes en situación social y educativa 
desfavorable, que han abandonado la enseñanza 
obligatoria sin haber obtenido las titulaciones mínimas. En 
2009, se realizaron 3 especialidades: auxiliar de oficina; 
auxiliar de mantenimiento de electromecánica de 
vehículos; auxiliar de lampistería y climatización.

DES TINATARIOS Jóvenes con fracaso escolar entre 16 y 21 años 
(excepcionalmente hasta 24 años). 
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2. EMPRES AS
1.2. CONCILIACIÓN

1.2.1. Impulso modelos y políticas de conciliación como efr

1.2.2. Ventajas a empresas con modelos y políticas de conciliación

1.2.3. Fomento de liderazgo y compromiso

1.2.4. Otras medidas

2.2. RES PONS ABILIDAD FAMILIAR

2.2.1. Apoyo a la familia

2.2.2. Otras medidas

3.2. IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

3.2.1. Ventajas IO

3.2.2. Impulso

3.2.3. Otras medidas  
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Conciliación 1.2.2
Empresas
Ventajas a empresas con modelos y políticas de conciliación

MEDIDA PREMIOS  PARA EMPRES AS  QUE LLEVAN A CABO 
POLÍTICAS  DE RS C

DES CRIPCIÓN Premios  a las  empresas  que están llevando a cabo 
políticas  de Responsabilidad S ocial Empresarial 
mediante el Concurso Innova otorgando dos  premios : 
premio al Proyecto S ocialmente Responsable y premio 
a la Idea S ocialmente Responsable.

DES TINATARIOS Cualquier persona que tuviera una idea de 
negocio que se pudiera desarrollar dentro del municipio de 
Calvià y empresas del mismo municipio.
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Conciliación 1.2.3
Empresas
Fomento de liderazgo y dirección comprometidos con la conciliación

MEDIDA ENTREVIS TAS  DE S ENS IB ILIZACIÓN RS C

DES CRIPCIÓN Entrevis tas   informativas  de sens ibilización dirigidas  a
conocer el es tado de la implantación de la 
Responsabilidad S ocial Corporativa entre el tejido 
empresarial local.

DES TINATARIOS Empresarios del Municipio de Calvià.
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Conciliación 1.2.3
Empresas
Fomento de liderazgo y dirección comprometidos con la conciliación

MEDIDA AYUDA A LAS  EMPRES AS  EN LA GES TIÓN DE S US  
RECURS OS  HUMANOS

DES CRIPCIÓN Ayudas  a las  empresas  en el camino hacia la 
consolidación informándoles  sobre diferentes  temas  
relacionados  con sus  recursos  humanos.

DES TINATARIOS Empresarios del municipio de Calvià.
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Conciliación 1.2.3
Empresas
Fomento de liderazgo y dirección comprometidos con la conciliación

MEDIDA FORMACIÓN S OBRE LIDERAZGO A LAS  EMPRES AS

DES CRIPCIÓN Formación sobre liderazgo a las  empresas  mediante el 
acceso de sus  trabajadores  a formación (mínimo 10%  
de participantes  en cada acción formativa) como son 
lo s iguientes  (ver también oferta formativa Ins tituto de 
Formación y Ocupación de Calvià 2009):
-(2009) Habilidades  directivas : managementor. 
Harvard. 
-Fp.(2008) Coaching corporativo.
-Fp.(2008) Gestor de calidad.
-Fp.(06-07) Coaching: es trategias  de comunicacíón.
-Fp.(06-07) Gestor de calidad (a dis tancia).
-Fp.(05-06) Coaching: es trategias  de comunicacíón.

DES TINATARIOS Empresarios y trabajadores del municipio de Calvià.
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Responsabilidad familiar 2.1.1
Empresas
Apoyo a la Familia

MEDIDA PLAYAS  ACCES IBLES

DES CRIPCIÓN S ervicio de acces ibilidad a la playa de son Matías  
dirigido a personas  con discapacidad tanto fís ica 
como ps íquica y sensorial. Es te proyecto ha ofrecido 
diversos  servicios  a los  usuarios /as , material 
específico adaptado (s illas  acuáticas , muletas  
anfibias , velomar adaptado); el apoyo de monitores  
para su estancia en la playa y actividades  dinámicas  
en las  mismas; el desplazamiento del domicilio a la 
playa y viceversa.

DES TINATARIOS A personas con discapacidad física, psíquica y sensorial, y 
sus familias .
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Responsabilidad familiar 2.1.1
Empresas
Apoyo a la Familia

MEDIDA JORNADA DE ACTIVIDADES  EN LA PLAYA PARA LA 
FAMILIA

DES CRIPCIÓN “Vamos  todos  al mar” (Anem tots  a la mar) –  diada 
enmarcada en las  Fies tas  de Jant Jaime con 
actividades  y juegos  para todas  las  edades  para que 
toda la familia pueda dis frutar juntos : concurso de 
fotografía subacuática, taller de dibujo en la arena, 
taller de elaboración de cometas , espactáculo 
“muppets”, actuación de batuka.

DES TINATARIOS Todas las familias del municipio
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Igualdad De Oportunidades 3.2.2.
Empresas
Impulso IO

MEDIDA COLABORACIÓN DE LAS  EMPRES AS  MEDIANTE 
CONTRATOS  FORMATIVOS

DES CRIPCIÓN La pos ibilidad de colaborar con la inserción de 
jóvenes  mediante contratos  formativos  y as í contribuir 
a su formación. 
Ofrecer a las  empresas  la pos ibilidad de contribuir con 
la formación de personas  que realizan acciones  
formativas  en el Ins tituto de Formación y Ocupación 
de Calvià. 

DES TINATARIOS Empresas del municipio.
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3. EMPLEADOS
1.3. CONCILIACIÓN

1.3.1. Liderazgo y estilo de Dirección

1.3.2. Calidad en el empleo

1.3.3. Flexibilidad temporal y espacial

1.3.4. Desarrollo profesional

1.3.5. Otras medidas

2.3. RES PONS ABILIDAD FAMILIAR

2.3.1. Apoyo a la familia

2.3.2. Otras medidas

3.3. IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

3.3.1. Desarrollo profesional

3.3.2. Otras medidas  
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Conciliación 1.3.1   
Empleados
Liderazgo y E stilos de Dirección

MEDIDA FORMACIÓN EN LIDERAZGO

DES CRIPCIÓN Jornadas  y cursos  de formación en liderazgo, es tilos  
de dirección, gestión del tiempo, gestión de equipo, 
desarrollando las  habilidades  óptimas , empatía y otros  
aspectos  para la mejora de la gestión y motivación de 
las  personas . Es tas  acciones  mejoran el clima laboral, 
a la vez que la eficacia y la eficiencia de los  empleados. 

DES TINATARIOS 100%  Jefes de servicio, sección y mandos intermedios del 
ámbito de oficios y Policía Local
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Conciliación 1.3.2
Empleados
Calidad en el empleo

MEDIDA REDUCCIÓN DE JORNADA EN NAVIDAD Y EN S ANT 
JAIME

DES CRIPCIÓN Dis frutar de una hora de reducción de jornada a la 
finalización de la misma durante la semana de navidad 
y las  semanas  de S ant Jaume, para poder as is tir a 
actos  culturales  organizados  por tal motivo.

DES TINATARIOS Todo el personal municipal al servicio del Ayuntamiento de 
Calvià, excepto los colectivos sometidos a turnos de 
trabajo, que se le compensará de la manera acordada con 
el Responsable del área.
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Conciliación 1.3.2
Empleados
Calidad en el empleo

MEDIDA ANTICIPOS  PARA EL PERS ONAL

DES CRIPCIÓN Anticipos  de hasta 5 nóminas , o un máximo de 5.500€.

DES TINATARIOS Todo el personal municipal al servicio del Ayuntamiento de 
Calvià.
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Conciliación 1.3.2
Empleados
Calidad en el empleo

MEDIDA ANTICIPOS  ES PECIALES  PARA EL PERS ONAL

DES CRIPCIÓN Anticipos  especiales  de nóminas , de hasta 9.000€, para 
el acceso a la vivienda. Remodelación de vivienda 
habitual o enfermedad.

DES TINATARIOS Todo el personal municipal al servicio del Ayuntamiento de 
Calvià.
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Conciliación 1.3.2.
Empleados
Calidad en el empleo 

MEDIDA AMPLIACIÓN DEL PERMIS O DE PATERNIDAD

DES CRIPCIÓN Permiso de paternidad de 20 días  naturales , 5 días  
superior a lo es tablecido por Ley. Es te permiso se irá 
incrementando en los  próximos  años , por lo que tienen 
previs to en 2013 un permiso de 28 días .

DES TINATARIOS Todas las personas funcionarias al servicio del 
Ayuntamiento de Calvià.
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Conciliación 1.3.2
Empleados
Calidad en el empleo

MEDIDA AMPLIACIÓN DEL PERMIS O DE PATERNIDAD

DES CRIPCIÓN Pago de los  gas tos  necesarios  para renovación, 
suspens ión o pérdida del carné de conducir cuando 
éste sea necesario para el desempeño de su pues to 
de trabajo.

DES TINATARIOS Todo el personal municipal al servicio del Ayuntamiento 
de Calvià.
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Conciliación 1.3.2
Empleados
Calidad en el empleo

MEDIDA INDEMNIZACIÓN POR DAÑOS  MATERIALES

DES CRIPCIÓN Indemnización por daños  materiales  ocas ionados  a los  
bienes  patrimoniales  de los /as  empleados /as  
municipales  de forma intencionada por terceros  como 
consecuencia del ejercicio de sus  funciones.

DES TINATARIOS Todo el personal municipal al servicio del Ayuntamiento de 
Calvià.
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Conciliación 1.3.2.
Empleados
Calidad en el empleo

MEDIDA AS IS TENCIA JURÍDICA GRATUITA

DES CRIPCIÓN Disponer de un abogado o procurador des ignado por 
el Ayuntamiento todas  las  personas  funcionarias  que 
sean incluidas  en procesos  judiciales  y resulten 
perjudicados , inculpados  o procesados  judicialmente 
como consecuencia del ejercicio de sus  funciones, 
s iempre que no se demuestre una negligencia.

DES TINATARIOS Todas las personas funcionarias al servicio del 
Ayuntamiento de Calvià.
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Conciliación 1.3.2
Empleados
Calidad en el empleo

MEDIDA AMPLIACIÓN DEL PERMIS O RETRIBUIDO POR 
CAMBIO DE DOMICILIO

DES CRIPCIÓN Permiso remunerado por cambio de domicilio tres  
días , EN LUGAR DE 1 QUE MARCA LA LEY  para 
conseguir dicho permiso se justificará con un 
certificado de empadronamiento. S i el cambio se 
realiza dentro de misma localidad se beneficiará de un 
permiso cada tres  años.

DES TINATARIOS Todas las personas funcionarias al servicio del 
Ayuntamiento de Calvià.
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Conciliación 1.3.3
Empleados
Flexibilidad temporal y espacial

MEDIDA TELETRABAJO

DES CRIPCIÓN Teletrabajo por determinadas  circuns tancias  
personales  para alcanzar un equilibrio entre la vida 
familiar y laboral, facilitándo la autonomía e 
infraestructura necesaria (6 meses prorrogable tras cada 
revisión semestral). 

DES TINATARIOS Personal funcionario con situaciones especiales familiares/
personales que requieran esta medida.
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Conciliación 1.3.3
Empleados
Flexibilidad temporal y espacial

MEDIDA POS IB ILIDAD DE PERMUTAR LOS  PUES TOS  DE 
TRABAJO

DES CRIPCIÓN Pos ibilidad de permutar los  pues tos  de trabajo entre 
dos  personas  empleadas  públicas  (tratándose de 
puestos  idénticos ), poniéndolo en conocimiento del 
Ayuntamiento junto con un informe favorable de la 
persona responsable del área y/o de Recursos  
Humanos, para as í acercar el lugar de trabajo a su 
res idencia.

DES TINATARIOS Todo el personal municipal con puestos idénticos al 
servicio del Ayuntamiento de Calvià.
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Conciliación 1.3.3
Empleados
Flexibilidad temporal y espacial

MEDIDA FLEXIB ILIDAD HORARIA

DES CRIPCIÓN Flexibilidad de entrada y salida al puesto de trabajo, de 
acuerdo a las  exigencias  y neces idades  del área. 
Horario obligatorio de 8:45 a 14:30, el res to de horas  
para completar la jornada se realizará de 7:45 a 8:45 y 
de 14:30 a 15:30  y s i es  necesario un horario especial 
será autorizado por el jefe del servicio.

DES TINATARIOS Todo el personal municipal de servicios administrativos al 
servicio del Ayuntamiento de Calvià. 
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Conciliación 1.3.3
Empleados
Flexibilidad temporal y espacial

MEDIDA S IS TEMA DE CÓMPUTO MENS UAL DE HORAS

DES CRIPCIÓN S is tema de cómputo mensual de jornada laboral que 
permite una flexibilidad horaria de entrada y salida al 
puesto de trabajo.

DES TINATARIOS Todo el personal municipal al servicio del Ayuntamiento de 
Calvià.
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Conciliación 1.3.4
Empleados
Desarrollo profesional

MEDIDA COMPENS ACIÓN DE LAS  HORAS  DE FORMACIÓN

DES CRIPCIÓN Compensación de las  horas  de cursos  realizados  fuera 
de la jornada laboral . En el caso de acudir a cursos  de 
as is tencia voluntaria se compensará el 50%  de las  
horas  as is tidas  a la acción formativa s i es tá 
relacionada con el pues to de trabajo, se compensará 
20%  de las  horas  as is tidas  s i el curso no es tá 
relacionada con el pues to de trabajo. 

DES TINATARIOS Todo el personal municipal al servicio del Ayuntamiento de 
Calvià.
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Responsabilidad familiar 2.3.1
Empleados
Apoyo a la familia

MEDIDA REDUCCIÓN DE JORNADA

DES CRIPCIÓN Pos ibilidad de realizar una reducción de jornada de 
más  de 60 minutos  para padres  y madres  con hijos /as  
entre 1 y 3 años, para ello se aplicará una reducción 
proporcional de retribuciones, incrementado el salario 
íntegro un 10% . De esta manera la masa salarial de la 
persona que se acoge a dicha medida sufre una 
reducción menor. 

DES TINATARIOS Todo el personal municipal al servicio del Ayuntamiento de 
Calvià.
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Responsabilidad Familiar 2.3.1
Empleados
Apoyo a la familia

MEDIDA PÓLIZA DENTAL GRATUITA

DES CRIPCIÓN Póliza dental a la plantilla funcionaria, de la que se 
hace cargo de los  gas tos  el Ayuntamiento de Calvià.

DES TINATARIOS -Personal funcionario de carrera
-Descendientes de personal funcionario menor de 25 años, 
siempre y cuando no realice ninguna actividad remunerada 
o reciba otro tipo de renta que no supere el 75%  del salario 
mínimo interprofesional.
-Cónyuge de funcionario/a que no realice ninguna actividad 
remunerada o reciba otro tipo de renta que no supere el 
75%  del salario mínimo interprofesional.
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Responsabilidad familiar 2.3.1
Empleados
Apoyo a la familia

MEDIDA REDUCCIÓN DE JORNADA PARA PADRES  Y MADRES  
CON HIJOS  ENTRE 1 Y 3 AÑOS

DES CRIPCIÓN Pos ibilidad de realizar una reducción de jornada de 45 
minutos  para padres  y madres  con hijos /as  entre 1 y 3 
años  s in sufrir merma de retribución.

DES TINATARIOS Todo el personal municipal al servicio del Ayuntamiento de 
Calvià.
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Responsabilidad familiar 2.3.1
Empleados
Apoyo a la familia

MEDIDA AYUDAS  MÉDICAS , S ANITARIAS  Y AS IS TENCIALES

DES CRIPCIÓN Ayudas  médicas , sanitarias  y as is tenciales  por 
enfermedad, prótes is , aparatos  ortopédicos , etc.. en 
caso de no ser cubiertas  por el seguro concertado, y 
as í de esta manera contribuir con los  gas tos  
familiares .

DES TINATARIOS -Personal funcionario de carrera
-Descendientes de personal funcionario menor de 25 
años, siempre y cuando no realice ninguna actividad 
remunerada o reciba otro tipo de renta que no supere el 
75%  del salario mínimo interprofesional.
-Cónyuge de funcionario/a que no realice ninguna 
actividad remunerada o reciba otro tipo de renta que no 
supere el 75%  del salario mínimo interprofesional.
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Responsabilidad familiar 2.3.1
Empleados
Apoyo a la familia

MEDIDA S ERVICIO DE ES CUELA INFANTIL LABORAL

DES CRIPCIÓN S ervicio de Escuela Infantil Laboral para hijos /as  hasta 
3 años , la cuota de la misma será de 45€ mensuales  
que serán descontados  de la nómina.

DES TINATARIOS Todo el personal municipal al servicio del Ayuntamiento de 
Calvià.
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Responsabilidad familiar 2.3.1
Empleados
Apoyo a la familia

MEDIDA AYUDA ECONÓMICA AL PERS ONAL PÚBLICO CON 
HIJOS  ENTRE 0 Y 3 AÑOS

DES CRIPCIÓN Ayuda económica al personal público con hijos /as  no 
escolarizados  de 0-3 años, s i és tos /as  es tán 
matriculados  en otra guardería. S e les  abonará la 
diferencia de pago entre la guardería laboral y la 
municipal. Mientras  no hayan conseguido plaza en la 
laboral.

DES TINATARIOS Todo el personal municipal al servicio del Ayuntamiento de 
Calvià.
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Responsabilidad familiar 2.3.1
Empleados
Apoyo a la familia

MEDIDA AYUDA ECONÓMICA ES COLAR

DES CRIPCIÓN Ayuda económica escolar de 21€ mensual por cada 
hijo/a que se encuentre matriculado/a entre el primer 
curso de educación infantil y los  18 años.

DES TINATARIOS Todo el personal municipal al servicio del Ayuntamiento de 
Calvià con hijos/as escolarizados/as entre primero de 
educación infantil y 18 años.
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Responsabilidad familiar 2.3.1
Empleados
Apoyo a la familia

MEDIDA AYUDA ECONÓMICA PARA DES CENDIENTES  CON 
NECECS IDADES  EDUCATIVAS  ES PECIALES

DES CRIPCIÓN Aportar una ayuda económica para descendientes  con 
neces idades  educativas  especiales , és ta será 
ponderada según el grado de minusvalía (33%  –  65% , 
65% - 80% , 80% -100% )

DES TINATARIOS Todo el personal municipal al servicio del Ayuntamiento de 
Calvià.
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Responsabilidad familiar 2.3.1
Empleados
Apoyo a la familia

MEDIDA AYUDA ECONÓMICA POR CÓNYUJE/ PAREJA DE 
HECHO Y DEPENDIENTES  CON DIS CAPACIDAD 
FÍS ICA O PS ÍQUICA

DES CRIPCIÓN Ayuda económica al personal funcionario por cónyuge/
pareja de hecho y dependientes  con discapacidad 
fís ica o ps íquica. La ayuda mensual será de un mínimo 
de 180€ hasta un máximo de 280€ para contribuir a los  
gas tos  añadidos  que tenga esa unidad familiar.

DES TINATARIOS Todo el personal municipal al servicio del Ayuntamiento de 
Calvià.
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Responsabilidad familiar 2.3.1   
Empleados  
Apoyo a la familia

MEDIDA FACILIDADES  PARA ACOMPAÑAR FAMILIARES  
DEPENDIENTES  O HIJOS  A CONS ULTAS  O PRUEBAS  
MÉDICAS

DES CRIPCIÓN Facilidades  para el acompañamiento del personal 
municipal a familiares  dependientes  o hijos /as  a 
consultas  o pruebas  médicas .

DES TINATARIOS Todo el personal municipal al servicio del Ayuntamiento de 
Calvià.
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Conciliación 3.3.1
Empleados
Desarrollo Profesional

MEDIDA COMPENS ACIÓN DE HORAS  DE FORMACIÓN

DES CRIPCIÓN Compensación con las  horas  de cursos  realizados  de 
as is tencia voluntaria dentro de la jornada laboral. 
És tos  serán solicitados  al jefe/a de servicio, s i el curso 
está relacionado con el puesto de trabajo se retorna 
(en tiempo de trabajo) el 20%  de su duración. S i el 
curso no es tá relacionado directamente con el puesto 
de trabajo, el empleado retorna en tiempo de trabajo el 
50%  de duración. 

DES TINATARIOS Todo el personal municipal al servicio del Ayuntamiento de 
Calvià.
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