
NOTA ACLARATORIA (II)

Exp.  27/23P  “CONTRATACIÓN  DE  UN  SERVICIO  PARA  LA   ELABORACIÓN  DEL
DIAGNOSTICO  DE IGUALDAD DEL  PERSONAL  DEL  AJUNTAMENT  DE CALVIÀ  Y
ACTUALIZACIÓN  Y  ELABORACIÓN  DEL  III  PLAN  INTERNO  DE  IGUALDAD  DE
MUJERES Y HOMBRES PARA EL PERSONAL DEL AJUNTAMENT DE CALVIÀ (2024-
2028)”.

Con motivo de la siguiente consulta efectuada por un interesado en la licitación:

"Respecto  al  expediente  n.º  27/23P  Servicio  para  la  elaboración  del  diagnóstico  de
igualdad  de  mujeres  y  hombres  para  el  personal  del  Ayuntamiento  de  Calvià  y
actualización y elaboración del III Plan Interno de Igualdad de Mujeres y Hombres para el
personal del Ayuntamiento de Calvià (2024-2028), quería saber si  pudiesen darme los
siguientes datos:
- N.º de personas trabajadoras
- N.º de puestos de trabajo
- Si tienen hecha de cara a la Auditoría Retributiva: Descripción de Puestos de Trabajo
(DPT) y Valoración de los Puestos de Trabajo (VPT)XXXXX".

Desde el área tramitadora del expediente se hace la siguiente aclaración:

En referencia al primer dato que se nos solicita por su parte, adjuntamos tabla con datos
orientativos de los que disponemos de las personas trabajadoras por meses de 2021 y
2022.

2021AJUNTAMENT

Gener 829
Febrer 833
Març 819
Abril 846
Maig 805
Juny 806
Juliol 808
Agost 801
Septembre 751
Octubre 771
Novembre 771
Desembre 820

2022AJUNTAMENT

Gener 815
Febrer 815
Març 814
Abril 812



Maig 820
Juny 786
Juliol 795
Agost 782
Septembre 779
Octubre 764

En referencia al nº de puestos de trabajo, pueden consultar la Relación de puestos de
trabajo del 2023 en el BOIB núm. 4 del 10 de enero de 2023.

Tanto el nº de personas trabajadoras como el nº de puestos de trabajo, serán datos que
en el momento del comienzo de los trabajos se actualizarán para poder facilitar que
éstos se puedan realizar de forma precisa, con datos actualizados.

Y por último,respecto a la última pregunta la respuesta es SÍ, el Ajuntament dispone
tanto de la relación de puestos de trabajo (DPT) como valoración de puestos de trabajo
(VPT).

Fecha inserción perfil: 25 de abril de 2023. 


