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A Ajuntament de )

Calwa Mallorca

MOCIO DE LA BATLIA- PRESIDENCIA PER DETERMINAR EL NOMBRE, LES

CARACTERISTIQUES I LES RETRIBUCIONS DEL PERSONAL EVENTUAL DE LA
CORPORACIO

De conformitat amb alld que estableix l'article 104.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les
Bases de Régim Local, correspon al Plenari de la Corporacié determinar el nombre, les caracteristiques i
les retribucions del personal eventual; els llocs del qual, conforme preveu l'article 176.2 del Reial Decret
781/1986, de 18 d'abril, hauran de figurar a la plantilla de personal de la Corporacid, aquesta Batlia
proposa al Plenari Municipal acordi:

Aprovar el cataleg del personal eventual d'aquest Ajuntament, el nombre del qual, les caracteristiques i
les retribucions seran les segiients:

. Denominacié: Cap de Gabinet.
Nombre de llocs: 1.
Funcions: Dirigir i gestionar el Gabinet d'Alcaldia, fixant les directrius a seguir per assegurar els
objectius. Coordinar les relacions institucionals de I'entorn de 'Alcalde com l'eix fonamental del
desenvolupament de les directrius politiques.
Reégim de dedicacid: Plena 1 exclusiva.
Retribucié anual bruta: fins a un maxim de 54.900,00 €/any.

2. Denominacid: Director General,
Nombre de llocs: 6.
Funcions: Dirigir i impulsar les actuacions relatives a l'area o arees d'activitat que li siguin
assignades per la Batlia, sota la direccié del Gerent, responsabilitzant-se de la coordinacid, la
organitzaci6 i la gestid del conjunt d'Unitats Administratives que comprengui.
Regim de dedicacio: Plena i exclusiva.
Retribucié anual bruta: fins a un maxim de 62.300,00 €/any.

3. _Denominaci6: Responsable de Serveis
Nombre de llocs: 5
Funcions: Dirigir i impulsar les actuacions relatives a les unitats d'activitat que li siguin
assignades per la Batlia, sota les directrius i coordinaci6 del Director General.
Régim de dedicacio: Plena i exclusiva.
Retribucié anual bruta: fins a un maxim de 49.700,00 €/any.

Aquesta és la proposta que se sotmet a la consideraci6 de la Corporacié Plenaria, que resoldra el
que estimi més convenient per als interessos municipals.

Calvia, 21 dé novembre de 2022

C/ de Julia Bujosa Sans, batle, 1
07184 Calvia (Illes Balears)
Tel. 971 139 100

www,calvia.com






PERSONAL EVENTUAL/PERSONAL EVENTUAL

DENOMINACIO | N2 LLOCS/ REG. FEETETEG
/DENOMINACI ne FUNCIONS/FUNCIONES DEDICACIO/REG.D %
6N PUESTOS EDICACION ANUAL/RETRIBUCION ANUAL
Dirigir i gestionar el Gabinet de Batlia,
fixant les directrius a seguir per assegurar
els objectius. Coordinar les relacions
Cap de in's,titucionals en l'entorn del Batle com a Plena i Fins un méxim de 54.900,00
Gabinet/)efe/a 1 e flonar.'nenta'l de dfe.senvolup‘a.m'ent ol exclusiva/Plena y €/any.//Hasta un mdximo de
de Gabinete es directrius politiques./Dirigir y exclusiva 54,900,00 €/ofo
gestionar el Gabinete de Alcaldia, fijando " '
las directrices a seguir para asegurar los
objetivos. Coordinar las relaciones
institucionales en el entorno del Alcalde
Dirigir i impulsar les actuacions relatives a
I'area o arees d'activitat que li siguin
assignades per la Batlia,
responsabilitzant-se de la coordinacid,
organitzacid i gestio del conjunt d'unitats
Director/a administratives que comprengui./Dirigir e Plenai Fins un maxim de 62.300,00
General//Direc 6 impulsar las actuaciones relativas al érea | exclusiva/Plenay €/any.//Hasta un mdximo de
tor/a General o dreas de actividad que le sean exclusiva 62.300,00 €/afio.
asignadas por la Alcaldfa,
responsabilizdndose de la coordinacion,
organizacion y gestion del conjunto de
Unidades Administrativas que
comprenda.
Dirigir i impulsar les actuacions relatives a
les unitats d'activitat que li siguin
assignades per |'Alcaldia, sota les
Coordinador/a directrius i coordinacid del Director
de Projectes i/o General, en cas de qué depenguin de més
Requnsable dg . d'ur.\a 'ért.aa o0 es tracti d(? projeFtes Plena i Fins un maxim de 49,700,00
Serveis//Coordi interdisciplinars que afectin a més d'un ) ximo d
nador/a de J departament./Dirigir e impulsar las exclusnva/f’lena y SlrnlljHastay me’mo €
. . ) exclusiva 49.700,00€/afi0.
Proyectos y/o actuaciones relativas a las unidades de
Responsable de actividad que le sean asignadas por la
Servicios Alcaldia, bajo las directrices y

coordinacién del Director General, en caso
de que dependan de mds de un drea o se
trate de proyectos interdisciplinarios









