BORRADOR DEL ACTADE LA SESION CELEBRADA EL DIA 18 DE ENERO DE 2022 POR
LA COMISSION DE SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS PLENARIOS
APROBADOS

En la Villa de Calvia, Comunidad Autbnoma de las llles Balears, siendo las nueve horas
y cuarenta y seis minutos del dia dieciocho de enero de 2022, previa convocatoria en forma, se
relnen en la Sala de Juntas los que a continuacion se relacionan, (presencialmente y
telematicamente), bajo la presidencia de la Tenienta de Alcalde D2. Natividad Francés Garate
con la asistencia del Secretario accidental D. Juan Castafier Alemany, al objeto de celebrar
sesion de la Comisién de seguimiento de los acuerdos.

ASISTENTES:
Presidenta: D2 Natividad Francés Garate (presencialmente)
Vocales: D. Marcos Pecos Quintans (telematicamente)

D2 Silvia Cuadrillero Santos (telematicamente)

D2 M2 Consolacion Fernandez Manley (telematicamente)
D. Rafel Sedano Porcel (telematicamente)

D? Juana M2 Prats Vidal(telematicamente)

Secretario acctal.: D. Juan Castafer Alemany (presencialmente)

1. Seguiment de la mocions aprovades en el transcurs de la present legislatura.

Es procedeix a la revisié de la situacié en que es troben diferents mocions aprovades
pel plenari:

Mocion presentada por el grupo municipal Podemos — MES por Calvia, para frenar la
proliferacidn de las casas de apuestas aprobada en el pleno municipal de dia 26.11.21.

Se han realizado las siguientes gestiones:

A fecha de 22 de diciembre y consultado con el departamento correspondiente, informan que
no hay ninguna novedad en cuanto a esta mocion desde la ultima comisién de seguimiento
realizada el 5 de octubre de 2021.

Anadir que el Govern, en fecha 12 de enero de 2020, suspendié todo tipo de nuevas licencias
para esta actividad, lo que sin duda influye en este aspecto.

Mocién presentada por el grupo municipal Ciudadanos en relacion a los CREC de Calvia

La situacié generada per l'evolucié de la pandémia covid19 va provocar el tancament dels
Centres de Refor¢ Educatiu (CREC) a partir de dia 16 de marg de 2020 i, per tant, la suspensid
de les activitats presencials corresponents al curs 2020-21, incloses les del servei d'estiu.

Dia 23 de marg de 2020 es va activar una plataforma telematica (Gsuite Education) amb eines
que permeten el treball académic on-line (Classroom, Meet i Drive) per tal que els alumnes
usuaris dels 4 centres del municipi poguessin rebre |'atencié educativa que ofereixen els CREC
des del seu domicili en les millors condicions possibles.

Tenint en compte la incertesa de la situacio, la necessitat de mantenir les mesures de
prevencié per tal d'evitar la transmissié del coronavirus i les instruccions dictades per les
administracions educativa i sanitaria, les activitats iniciades el mes d'octubre de 2021,



corresponents al curs 2021-22, s'han organitzat combinant les modalitats presencials i
telematiques.

Per tant, amb l'actual combinacié d'ambdues modalitats aquest curs no és imprescindible la
presencia dels usuaris en algunes de les activitats de refor¢ que es desenvolupen en els
CREC, la qual cosa obre la possibilitat que a mig termini, la presencia dels usuaris en el centre
es pugui circumscriure a aquelles activitats en les quals aquesta presencialitat és
imprescindible, com és el cas, per exemple, de les atencions individualitzades dels alumnes
amb necessitats especifiques de suport educatiu.

Aquestes circumstancies sobrevingudes han fet necessari que s'hagin hagut de millorar les
infraestructures tecnoldgiques que possibiliten aquesta adaptabilitat del servei educatiu, tant en
els Centres de Refor¢ Educatiu, com en els Instituts d'Educacié Secundaria del municipi.

En aquest sentit, per aquest curs 2021-22, i amb l'objectiu de millorar els processos
d'ensenyament-aprenentatge en ambdues modalitats, s'ha previst la millora de la
infraestructura tecnologica amb la dotaci6 de pantalles tactils interactives, la qual cosa
permetra millorar les metodologies de treball del professorat, tant en la modalitat presencial,
com especialment en la modalitat telematica del servei. Cal recordar que, anteriorment, es va
dotar de connexié wifi a tots els centres.

Tal i com determina el Pla de contingéncia per a I'organitzacio i el funcionament del Centres de
Refor¢ Educatiu (CREC) el CURS 2021-22, la planificacié de les activitats de suport Educatiu
en l'escenari A (Nivells d’alerta sanitaria 0, 1 i 2) es desenvolupara combinant les activitats en
les modalitats presencial i no presencial atenent a les possibilitats organitzatives de cada centre
i al manteniment de les mesures de prevencié per fer front a la crisi sanitaria provocada per la
COVID19, d’acord amb la segient especificitat:

e Sessio de tutoria setmanal on-line per cursos i/o grup classe, si escau, podra ser
presencial en els cursos de 1r i 2n.

e Sala d’estudi presencial. Tres sessions setmanals, com a maxim, espai de treball
académic per a la realitzaci6 de les tasques académiques de forma autonoma amb el
suport del professorat del centre.

e Consultories on-line o presencials que s’assignaran tenint en compte la demanda
dels alumnes i disponibilitat dels espais i del professorat per atendre dubtes i preparar
examens.

e Atencions individualitzades on-line o presencials per a aquell alumnat que es
consideri necessari, basicament alumnat amb necessitats especifiques de suport
educatiu (nese).

e Tallers de refor¢ on-line o presencials: (d’'una hora setmanal i assisténcia
obligatoria).

S’atendran dubtes i es repassaran els continguts principals de les assignatures que
cada CREC consideri necessaries segons la demanda que hi hagi per part dels
alumnes i la disponibilitat del professorat.

Els tallers s’assignaran inicialment a aquell alumnat que ho hagi sol-licitat en el
formulari d’inscripcié. S’aniran ampliant o reduint en funcié dels resultats de les notes a
la primera i segona avaluacié.



Els tallers seran impartits pels professors especialistes i tindran una durada variable
depenent de les necessitats dels alumnes i disponibilitat organitzativa del centre.

En els darrers anys, els CREC han incrementat notablement la dotacié de personal, la qual
cosa, permet una major atencio individualitzada a tot I'alumnat.

Principals indicadors de gestié del servei|2014- |2015-16 |2016-17 [2017-18 |2019-20
d'hivern 15

10 Nombre professors/es 9 10 14 16 17

El curs 2015-16 és el primer curs escolar en la primera legislatura de 'actual equip de govern.

A més de l'increment de professorat de la graella anterior, el curs 2018-19 es va incrementar el
nombre d'hores d'un dels professors especialistes (amb titulacié de Grau en Pedagogia) de 20
hores /setmana a 38,5 hores.

El curs 2019-20 es va desdoblar aquest lloc de treball en dos:

e Professor especialista adjunt a Tutor/a
e Professor especialista en programes transversals

El lloc de treball de professor especialista en programes transversals amb les seglents
funcions:

e Coordinar les intervencions i supervisar les accions de refor¢ educatiu dels alumnes
amb necessitats especifiques de suport educatiu en els centres de Son Ferrer,
Bendinat i Sta Ponga i intervenir en els casos amb majors dificultats d'aprenentatge, en
coordinacié amb els professors especialistes de cada centre i

e Coordinar l'elaboracié i dotaci6 de materials de refor¢ educatiu en format digital i
estructurar la seva catalogacio i el seu arxiu en un repositori creat a I'efecte, prioritzant
aquells que puguin esser destinats a I'alumnat amb dificultats especifiques de suport
educatiu.

En relacié a la millora d'infraestructura educativa des del curs 2016-17 s'han implementat les
seglents millores:

Instal-laci6 de fibra dptica en els 4 Centres de Refor¢ Educatiu.

Instal-lacié de xarxa WIFI en els 4 Centres de Refor¢ Educatiu.

Substitucio de 30 ordinadors obsolets.

Dotaci6 d'una pissarra digital a cada centre.

Dotaci6 de dispositius mobils (Tauletes tactils) pel professorat dels 4 centres.
Instal-lacié de les plataformes, recursos i programes educatius adients per a poder
incorporar el treball en format digital com a eina de millora del treball de suport educatiu
(Gsuite de Google)

e Instal-lacié dels programes adients per a la gesti6 de la plataforma de comunicacié amb
families REMIND.

Creacié perfil Instagram

Creaci6 pagina web-repositori recursos digitals.

Dotaci6 pantalles tactils interactives.




Aquest curs escolar, el podem entendre com un “projecte pilot” que afavoreix a tot I'alumnat
sigui quin sigui el seu nucli urba de residencia.

Cap matricula d'alumnes de les zones de Calvia- Es capdella i Palmanova-Son Caliu, ha
qguedat sense placa afavorit per les millores que els permet les noves mesures d'organitzacio i
funcionament comentades anteriorment.

D'aquest nou pla, es preveu extreure conclusions que ens permetin valorar la continuitat de les
noves metodologies aplicades.

De cara al curs 2022-2023, s'oferira als nuclis urbans de Calvia- Es capdella i Palmanova-Son
Caliu sessions presencials en funcié de les possibilitats organitzatives. Aconseguint aixi, limitar
els trasllats cap els seus CREC de referéncia.

La mirada al futur cap a la innovacié i adaptacié als nous reptes i necessitats dels alumnes,
sera clau per entendre i dissenyar els cursos vinents.

Proposta de declaracid institucional amb motiu del dia universal de la infancia 2021

Amb motiu del dia Universal de la Infancia, al plenari de novembre de 2021 es va aprovar el
compromis per impulsar mesures encaminades a posar el centre de l'accié politica els drets de
la infancia, invertir en salut mental, garantir I'ls segur, responsable i critic de la tecnologia,
avangar en una escolat real, activa i permanent de nins, nines i adolescents i abordar la crisis
climatica.

Des de la seva aprovacio el departament de Desenvolupament Social, Infancia i Gent Gran ha
dut a terme les seglents actuacions:

e Reuni6 de coordinacié entre la DG de Desenvolupament Social, Infancia i Gent Gran, la
cap de servei de benestar social i la coordinadora de Salt mental a Calvia . Aquesta
reunid va tenir lloc el 3 de desembre de 2021, de les 9 a les 10h, a I'Ajuntamet.
Objectiu: organitzacid del treball coordinat amb salut mental. Se varen concretar dos
accions:

- Reuni6 de presentaci6 entre els professionals de serveis socials i els professionals de salut
mental del municipi. Prevista el divendres, 28 de gener de 2022, al CMSS Palmanova

- Creaci6 d'un nou espai de treball sobre el col.lectiu de persones amb trastorn de salut mental.
Previst pel divendres, 25 de febrer de 2022, al CMSS Palmanova.

- Participacié de la DG de Desenvolupament Social i les caps de servei del departament al grup
de treball que impulsa i coordina I'Oficiona de Salut Mental de la Conselleria de Salut de Lluita
contra I'estigma. Es va dur a terme el 15 de desembre de 2021.

e Tallers socioeducatius als centres escolars per afavorir IUs segur, responsable i critic
de la tecnologia. Aquest ambit també es tindra en compte de forma important al nou pla
municipal de prevencié de les adiccions.

Sequiment de la moci6é_que presenten els grups municipals PSIB-PSOE | PODEM MES
amb motiu del 25 de novembre, dia internacional de I'eliminacio de la violéncia contra les
dones, per a la seva consideracid, debat i posterior aprovacio pel ple de I'ajuntament.

1. Ratificar el compromis ferm de
'Ajuntament amb els drets de les
dones, promoure la prevencio i assolir
l'erradicaci6 de qualsevol tipus de
violencia masclista i  combatre

qualsevol discurs negacionista i
nngicinnameant nalitic alle  neani  la




violencia de geénere o rebutgi les
politiques publiques enfocades a la
seva total erradicacio.

2. Instar el Govern d'Espanya a revisar
la Llei Organica 1/2004, de 28 de
desembre, de mesures de Proteccid
integral contra la Violéncia de Génere
per tal de ampliar la definicié de
Violéncia de génere perqué inclogui
qualsevol forma de violéncia contra les
dones, i reforcar les mesures de
proteccié i el seu seguiment.

3. Instar el Govern dEspanya a
l'actualitzacié i la renovacié del Pacte
d'Estat contra la Violéncia de Génere
en Corts Generals per buscar el
consens politic i social més gran.

4. Instar el Govern d'Espanya que
desenvolupi una Llei Integral
abolicionista  per  lluitar  contra
I'explotacié sexual, que penalitzi els
prostituients i el proxenetisme, que
garanteixi proteccié a les victimes, la
majoria dones i nines, i que presenti un
pla integral de recuperaci6 de la seva
vida.

5. Continuar amb el programa
municipal d'Educacié Afectiva i sexual
de Calvia per prevenir les violéncies
masclistes i fomentar relacions sanes i
lliures.

S'esta duent a terme el projecte pilot a les
Escoles d'Educaci6é infantii municipals, a 4
CEIPials 3 IES.

S'estan executant les accions previstes en el
Programa EAS de Calvia.

6. Col-laborar amb les associacions de
la societat civil perque lluitin contra la
violencia masclista i treballin per la
igualtat dels homes i les dones.

Encara no s'ha posat en marxa cap accio,
degut a la situacié sanitaria, pero ja hi ha hagut
reunions entre el Servei d'igualtat i el Servei de
Joventut per organitzar la campanya No i punt!
de cara a l'estiu, en la que es formara a les
associacions i s'instara a la participacié en la
campanya.

7. Aplicar la perspectiva de génere a

totes les politiques per tal de
respondre a les necessitats de la
ciutadania, tenint en compte les

discriminacions per sexe que donin lloc
a desigualtats.

Al mes de desembre es va organitzar la tercera
edici6 del curs Mainstreaming de génere,
Politiques  s'igualtat i pressupostos amb
perspectiva de genere per poder aplicar
politiques feminsites des de tots els
departaments.

A més, el Servei d'lgualtat compleix amb la
seva funci6é d'impulsar, programar i avaluar les
politiques d'igualtat de dones i homes als seus
respectius ambits d'actuacio territorial i
d'assessorar sobre aquestes politiques. (art.19
de la Llei 11/2016 de 28 de juliol, d'igualtat de
dones i homes)




8. Continuar la tasca que es fa des de | A partir del mes de gener es convocaran les
la MAPCAL i la Mesa de prevencid, dues Meses i les seves respectives
intervencid i coordinaci6é de l'atencié a | subcomissions.

victimes de violéncia masclista que

promou politiques i actuacions dins|A partir del 12 de gener de 2022 s'ofeix un
lambit municipal per a l'erradiucacio | servei d'atencié psicoldgica a dones victimes de
de les violencies masclistes. violéncia de génere des de la Direccié Insular
d'lgualtat.

A més, s'ha revisat i millorat la coordinacié per
a l'atecié a les dones victimes de violéncia de
génere a través de reunions, protocols i
sessions de treball amb I'Institut Balear de la
Dona i la Direcci6 Insular

Mocion presentada por el grupo municipal Ciudadanos relativa a la obtencion del sello
de turismo familiar, incorporando a Calvia al Club de Producto Turismo Familiar,
aprobada en el pleno municipal de dia 27 de mayo de 2021.

Se han realizado las siguientes gestiones:

» Redaccién de toda la documentacion preceptiva que compone el expediente administrativo
del contrato de servicios plurianual, con procedimiento de adjudicacion, negociado sin
publicidad.

* En fecha 20 de enero de 2022, desde el area de Turismo, se estan subsanando las
observaciones propuestas por el area de Contratacién, en referencia a los documentos
presentados que conforman el expediente administrativo del contrato.

* Una vez se tenga el visto bueno a todos los términos del contrato, se procedera a su
publicacién, adjudicacion y firma.

2. Precs i preguntes.

La Sra. Fernandez Manley solicita informacién sobre las previsiones de realizar la prueba piloto
de ampliacion del CREC y sobre si se esta impartiendo formacion telematica en las zonas
donde se prevé la ampliacion del servicio. La Sra. Francés Garate responde que la prevision es
que se realice el préximo curso escolar (2022-2023). Respecto a la formacién telematica,
sefala que lo consultara.

Por ultimo, se acuerda que la siguiente sesion se celebre el 5 de abril de 2.022

3. Assumptes d’urgéncia

No los hubo.

Y no habiendo més asuntos que tratar, siendo las diez horas del dia de la fecha, se
levanta la sesion, de la que se extiende la presente acta y de la que yo, como Secretario,

certifico.

LA PRESIDENTA, EL SECRETARIO ACCTAL.,




